
G R O U P E  É C O L E  D E  C O M M E R C E  D E  L Y O N

Le Groupe
& la Rentrée 2026 – 2027

Un écosystème complet d'écoles, de plateformes et d'intelligence,

construit pour une seule chose : votre réussite.

Cor  unum  e t  anima  una

U N  S E U L  C Œ U R ,  U N E  S E U L E  Â M E

CO N F É R E N C E  D E  R E N T R É E  ·  P R É S E N T É E  PA R  H E R VÉ  D I A Z ,  P R É S I D E N T  D U  G R O U P E



L E  M O T  D U  P R É S I D E N T

6v© ª\{p© v© �© r©���© �¡� ¥ �©� ^c�p�r©�, r¡c� ¥ p¡ �c©  �'©pp© {���©.  {��© Âv¡pc�ª v'¡

l¡r¡c� ª�ª p© �¡�\b©rcv  : \'©�� �{��© emploi, au bon salaire, ©� p¡ \¡��c­�©  �© �{��

[£�c�©�.

Q'©�� �{�� �{c v{�� ¡�{v� �ª�vc, �{�� �v r«r© �{c�, �v écosystème complet — ^©�

ª\{p©� ^'©�\©pp©v\©, ^©� �p¡�©a{�r©�, �v© cv�©ppc®©v\© ¡� �©��c\© ^© \b¡\�v.  {v �{��

cr��©��c{vv©�, r¡c� �{�� �{�� ¡\\{r�¡®v©� ��¡cr©v�, ©� �{�� p{v®�©r�� : \b©� v{��,

�v ^c�p�rª �¡\+Ë ®¡�^© à vie p'¡\\­� ¥ v{� a{�r¡�c{v� ©� ¥ v{� �©��c\©�.

 {�� \�{�{v� ¥ p'©�c®©v\© �¡v� p'¡��{®¡v\©, ¥ p'¡r[c�c{v �¡v� p¡ [���¡pc�ª, ¥ p¡ �ª���c�©

 �c �© �¡��¡®©. « Seul on va plus vite, mais ensemble on va plus loin » : \'©�� v{��© a¡]{v ^©

a¡c�© ª\{p©.

1¡�\{��©� \©� �vc�©�� ¥ �{��© ���br©. Qb¡ �© �¡®© ©�� �v© ��{r©��©  �© v{�� �©v{v�.

Cor unum et anima una — un seul cœur, une seule âme.

Hervé Diaz
P R É S I D E N T  D U  G R O U P E  É C O L E  D E  C O M M E R C E  D E  L Y O N
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L E  G R O U P E C H A P I T R E  I

Une maison,
quatre structures, sept établissements
L'unité fait la force — et l'étendue fait la liberté

�I¯�k`ohI¯�E`\I¯GI¯�`]]IkEI¯GI¯�w`^¯kJo^Qn¯jo<nkI

lnkoEnokIl¯È¯��� ¶¯���¯+\<nIN`k]Il¶¯���¯
/�¯In

6I^Gb]I¯È¯In¯lIhn¯Jn<D\QllI]I^nl°·¯\Û�E`\I¯GI

�`]]IkEI¯GI¯�w`^¶¯\Û�/��
¯h`ok¯\ÛI^lIQO^I]I^n¯@

GQln<^EI¶¯+k`]JnPJI¯h`ok¯\ÛQ^nI\\QOI^EI¯<knQ{EQI\\I¶¯��
/

h`ok¯\Il¯Eoklol¯<^O\`hP`^Il¶¯\Û���¯h`ok

\ÛI^nkIhkI^IokQ<n¯I^¯�NkQjoI¶¯6I^Gb]I¯�lnPJnQjoI¯In

�/0��µ

�P<joI¯]<Ql`^¯<¯l`^¯QGI^nQnJ¶¯lIl¯E`GIl¯In¯l`^

IvEI\\I^EI¯hk`hkI°¸¯n`onIl¯h<kn<OI^n¯\<¯]K]I¯GItQlI¯In

\I¯]K]I¯E<]hol¯<o¯Egok¯GI¯�w`^¯È¯o^¯lIo\¯Egok¶

o^I¯lIo\I¯>]Iµ

« Nous n'avons pas construit un groupe :

nous avons construit un monde à parcourir. »

R E P È R E S

Qualiopi¯È¯jo<\QnJ¯EIknQ{JI

84 rue de la Charité¶¯�w`^¯�ᵉ

+Ikk<EPI¯@¯�¯]Q^¯¾¯
I\\IE`ok¯@¯�¯]Q^

12 campus¯G<^l¯\I¯]`^GI

4 rentrées¯h<k¯<^

+\<nIN`k]Il¯`otIknIl¯24h/24

L E S  Q U A T R E  U N I V E R S

�Il¯�E`\Il¯Ý¯\I¯�k`ohI

�]h\`Q¯Ý¯�\nIk^<^EI

�^nIk^<nQ`^<\¯Ý¯�<^OoIl

�^nI\\QOI^EI¯Ý¯/IktQEIl
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Photographie : archives du Groupe

L ' E S P R I T  D E  L A  M A I S O N

Des moments
qui restent
Le Gala, au cœur de Lyon — l'émotion d'une remise de diplômes du Groupe.



L E  G R O U P E � ! ¯ 1 ! ¯ � # 1 + ¯ 
 Õ * � �

Le Groupe,
en six repères
�e ��n �e }e���e — e� �e �g�nºe

7
É T A B L I S S E M E N T S

12
C A M P U S  D A N S  L E

M O N D E

4
R E N T R É E S  P A R

A N

154
A C T I F S

N U M É R I Q U E S

24h/24
P L A T E F O R M E S

O U V E R T E S

45 min
D E  L A N G U E S

C H A Q U E  J O U R

U N E  S E U L E  A D R E S S E

��¯koI¯GI¯\<¯�P<kQnJ¶¯�w`^¯�ᵉ¯È¯+Ikk<EPI¯@¯�¯]Q^onIl¶


I\\IE`ok¯@¯�µ¯0`onIl¯\Il¯]<Ql`^l¶¯o^¯lIo\¯E<]hol¯<o

Egok¯GI¯\<¯tQ\\Iµ

U N E  S E U L E  D E V I S E

�`k¯o^o]¯In¯<^Q]<¯o^<¯È¯o^¯lIo\¯Egok¶¯o^I¯lIo\I

>]Iµ¯�\\I¯o^Qn¯\Il¯JE`\Il¶¯\Il¯h\<nIN`k]Il¯In¯\Il¯lIhn

 <Ql`^l¯JnoGQ<^nIlµ

L E S  S E P T  É T A B L I S S E M E N T S

École de Commerce de Lyon le cœur académique ESEAD l 'enseignement à distance

IA Prométhée l ' intelligence artificielle LIBS les cursus anglophones

IEA l 'entrepreneuriat en Afrique Vendôme Esthétique la beauté & le bien-être

ESTEL le tourisme & l 'événementiel

Chaque repère de cette page est mesuré et sourcé — comme tous les chiffres de cette plaquette.
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� � � + � 0 . � ¯ � � ¯ ¾ ¯ + . �  � � . ¯ 1 ! � 6 � . /

Les Écoles
& le Groupe

Douze maisons d'enseignement, chacune son monde
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L ' É C O L E  H I S T O R I Q U E  ·  LY O N  2 ᵉL ' É C O L E  H I S T O R I Q U E  ·  LY O N  2 ᵉ

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 1 � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

École de Commerce de Lyon
�W }W���e mn����n��e — {e a��� WaWcg}n��e c� �����e


<EPI\`kl¶¯ <lnMkIl¯In¯ 
�¯I^¯Q^QnQ<\¶¯<\nIk^<^EI¯`o¯IÆ

\I<k^Q^O¯·¯\Û�E`\I¯GI¯�`]]IkEI¯GI¯�w`^¯h`knI¯\ÛIvQOI^EI

<E<GJ]QjoI¯Go¯�k`ohI¯GIhoQl¯l`^¯E<]hol¯Go¯�ᵉ

<kk`^GQllI]I^nµ


`ozI¯GQlEQh\Q^Il¶¯GIl¯nQnkIl¯I^kIOQlnkJl¯<o¯.!�+¶

jo<nkI¯kI^nkJIl¯h<k¯<^¯È¯In¯o^I¯hJG<O`OQI¯`onQ\\JI¯h<k

^`l¯hk`hkIl¯h\<nIN`k]Ilµ

P R O G R A M M E S


<EPI\`k¯Ê

�Ë¯È¯�¯<^l

 <lnMkI¯Ý¯ 
�¯È¯�¯<^l

�^QnQ<\¶¯<\nIk^<^EI¶¯IÆ\I<k^Q^O

0QnkIl¯.!�+¯^QtI<ov¯�¯@¯�

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

�<¯E<^GQG<nokI¯lI¯N<Qn¯I^¯\QO^I¶¯P`kl

+<kE`okloh¯È¯In¯\<¯GJEQlQ`^¯Iln¯k<hQGIµ
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C A P - P R E P A . F RC A P - P R E P A . F R

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 2 � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

Cap Prépa
�W ��g�W�W�n�� W�¡ a��a���� — �W��g, c��n�, k��a�n�� ��`{n��e, e��enl�e}e��

�<h¯+kJh<¯hkJh<kI¯<ov¯Ok<^Gl¯E`^E`okl¯Nk<^F<Ql¯<tIE

o^I¯]JnP`GI¯·¯o^¯GQ<O^`lnQE¯joQ¯E<\QDkI¯\I¯hk`Ok<]]I

<o¯nI]hl¯kJI\\I]I^n¯GQlh`^QD\I¶¯o^¯`DlIkt<n`QkI¯GIl

E`^E`okl¯l`okEJ¶¯o^¯<EE`]h<O^I]I^n¯E`^nQ^oµ


IhoQl¯����¶¯\<¯]<Ql`^¯JnI^G¯l`^¯`NNkI¯<ov

hkJh<k<nQ`^l¯GIl¯Ok<^GIl¯JE`\Il¯GI¯\<¯.JhoD\QjoIµ

P R O G R A M M E S

�`^E`okl¯l<^nJ¯Ý¯h<k<]JGQE<ov


k`Qn¶¯N`^EnQ`^¯hoD\QjoI

�^lIQO^I]I^n¯Ê�.+�Ë

�k<^GIl¯JE`\Il¯È¯�!/+¶¯�! ¹

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

1^¯Ö¯DoGGw¯×¯GÛI^nk<T^I]I^n¯Q^E<k^I¯\I¯]JnQIk

tQlJ¯È¯`^¯^I¯hkJh<kI¯h<l¯o^¯E`^E`okl¶¯`^

hkJh<kI¯o^I¯tQI¯hk`NIllQ`^^I\\Iµ
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E S E A D . E D U C A T I O NE S E A D . E D U C A T I O N

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 3 � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

ESEAD
�'ga�{e ���g�ne��e c'e��enl�e}e�� \ cn��W�ae — {e cn��W�ane{ �gm�}W�n�g

�noGQIk¯@¯GQln<^EI¯l<^l¯KnkI¯lIo\¯·¯\Û�/��
¯<ll`EQI¯@

EP<joI¯<hhkI^<^n¯o^¯hkJEIhnIok¯È¯o^

<EE`]h<O^I]I^n¯Q^GQtQGoI\¯joQ¯Ivh\QjoI¶¯I^E<GkI¯In

kI\<^EI¶¯@¯n`onI¯PIokIµ

�<k^In¯GI¯D`kG¶¯E`^lIQ\\Ik¯GJGQJ¶¯Jt<\o<nQ`^l¯D\<^EPIl¯·

\I¯GQln<^EQI\¯GI¯\Û�/��
¯Iln¯o^¯E`]h<O^`^^<OIµ

P R O G R A M M E S


<EPI\`kl¯Ý¯ <lnMkIl¯@¯GQln<^EI

�I¯+kJEIhnIok¯È¯<EE`]h<O^I]I^n¯��PÂ��

.wnP]Il¯\QDkIl¶¯�¯kI^nkJIl

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

�P<joI¯JnoGQ<^n¯E`]h`lI¯l`^¯hkJEIhnIok¯·

]<nQMkI¶¯n`^¶¯kwnP]Iµ¯�ÛI^lIQO^I]I^n¯@

GQln<^EI¯GItQI^n¯o^I¯kI\<nQ`^µ
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S E A L - E C O L E . F RS E A L - E C O L E . F R

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 4 � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

SEAL — Save Earth Animals & Life
« 6W��e� {W 7e��e, {e� L�n}W�¡ e� {W >ne » — {'ga�{e ce {W c��W`n{n�g


ok<DQ\QnJ¯In¯\`OQlnQjoI¯Po]<^Qn<QkI¯·¯/���¯È¯/<tI

�<knP¯�^Q]<\l¯Ý¯�QNI¶¯Ö¯/<otIk¯\<¯0IkkI¶¯\Il¯�^Q]<ov¯In¯\<

6QI¯×¯È¯N`k]I¯EI\\Il¯In¯EIov¯joQ¯NIk`^n¯\<¯nk<^lQnQ`^¶¯GIl

#

¯<o¯kIh`knQ^O¯�/.
¶¯Go¯E<kD`^I¯@¯\ÛJE`^`]QI

EQkEo\<QkI¶¯h`ok¯Ö¯N`k]Ik¯\ÛJ\QnI¯joQ¯kJh<kI¯\I¯]`^GI¯×µ

�QO^I¯JGQn`kQ<\I¯<^nQÆOkII^u<lPQ^O¶¯IvQOI^EI

lEQI^nQ{joI¯·¯EP<joI¯<N{k]<nQ`^¯Iln¯l`okEJI¶¯EP<joI

hk`]IllI¯]IlokJIµ

P R O G R A M M E S

+<kE`okl¯Gok<DQ\QnJ¯È¯�¯^QtI<ov¶¯��¯lJ<^EIl

./�¶¯E<kD`^I¶¯�/.
¶¯^InÆzJk`

�<hlo\Il¯
JE`otIknI¯n`onIl¯E\<llIl

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

�<¯GQlEQh\Q^I¯Gok<DQ\QnJ¯nk<tIklI¯\Il¯EQ^j¯<^^JIl

Go¯Eoklol¯Go¯�k`ohI¯È¯/���¯I^¯Iln¯\<¯]<Ql`^µ
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N E O D I G I T A . F RN E O D I G I T A . F R

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 5 � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

NEODIGITA
�'ga�{e ce {W ��W��n�n�� cnln�W{e — cn�nlge �W� ��e n��e{{nle�ae W��nºane{{e

!�#
���0�¯<llo]I¯EI¯joI¯hIkl`^^I¯^Û<t<Qn¯`lJ¯·¯l`^

GQkIEnIok¯Iln¯o^I¯��¶¯+k`]JnPJIµ¯�ÛJE`\I¯I^lIQO^I¯\<

nk<^lQnQ`^¯GQOQn<\I¯GIl¯I^nkIhkQlIl¯È¯<llQln<^nl¯��¶

G`^^JIl¶¯EwDIklJEokQnJ¶¯Eo\nokI¯nIEPµ

��¯E`okl¯kJI\l¯I^¯�¯G`]<Q^Il¶¯Go¯hkI]QIk¯hk`]hn¯@

\Û<OI^n¯<on`^`]Iµ

P R O G R A M M E S

��¯E`okl¯È¯�¯G`]<Q^Il

��¯<o¯nk<t<Q\¶¯G<n<¶¯kJlI<ov¯l`EQ<ov

�wDIklJEokQnJ¶¯Eo\nokI¯nIEP

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

�<¯hkI]QMkI¯JE`\I¯GQkQOJI¯È¯In¯^`ol

\Û<llo]`^l¯È¯h<k¯o^I¯Q^nI\\QOI^EI¯<knQ{EQI\\Iµ
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E C O L E S - V E N D O M E . F RE C O L E S - V E N D O M E . F R

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 6 � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

Vendôme Esthétique
�W }Wn��� `eW��g, a��}g�n��e & `ne�-h��e

/`Q^l¶¯lh<¶¯E`l]JnQjoI¯·¯6I^Gb]I¯�lnPJnQjoI¯N`k]I

<ov¯]JnQIkl¯GI¯\<¯DI<onJ¯G<^l¯\Il¯E`GIl¯GIl¯Ok<^GIl

]<Ql`^l¯È¯OIlnIl¯hkJEQl¶¯IvQOI^EI¯Go¯GJn<Q\¶¯lI^l¯Go

lIktQEIµ

1^I¯JE`\I¯IvhJkQI^nQI\\I¯·¯`^¯w¯<hhkI^G¯I^¯hk<nQjo<^n¶

G<^l¯o^¯o^QtIkl¯tQloI\¯In¯lI^l`kQI\¯<llo]J¯È¯Ö¯\<

DI<onJ¯Iln¯o^I¯J]`nQ`^¯·¯`^¯^I¯\<¯tI^G¯h<l¶¯`^¯\<¯N<Qn

tQtkI¯×µ

P R O G R A M M E S



�¯
I<onJ¯Ý¯�lnPJnQjoI¯È¯�¯<^l

6I^Gb]I¯�lnPJnQjoI¯È¯�¯<^l

/`Q^l¯Ý¯hk`n`E`\Il¯GI¯]<Ql`^

.wnP]I¯PwDkQGI¶¯Q^QnQ<\¯`o¯<\nIk^<^EI

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

�Û<hhkI^nQll<OI¯h<k¯\I¯OIlnI¶¯G<^l¯\ÛIlhkQn¯GIl

]<Ql`^l¯GI¯\ovI¯È¯l`ol¯\I¯D\<l`^¯GIl¯nk`Ql

`kGkIl¯<kEPQnIEnok<ovµ

Visuel : ecoles-vendome.fr — le thème de la maison
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L E S  É C O L E S  V E N D Ô M E  ·  L U X E  &  M O D EL E S  É C O L E S  V E N D Ô M E  ·  L U X E  &  M O D E

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 7 � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

Les Écoles Vendôme — Luxe & Mode
��¡e, }�ce & �e�Wn{ c'e¡ae��n��

�I¯E`]]IkEI¯Go¯\ovI¶¯GI¯\<¯]`GI¯In¯GI¯\<¯DI<onJ¯·

E`GIl¯hkI]Qo]¶¯Eo\nokI¯GIl¯]<Ql`^l¶¯IvEI\\I^EI¯Go

kIn<Q\¯È¯\Û<onkI¯Ok<^GI¯lQO^<nokI¯Go¯�k`ohIµ

�I¯D\<l`^¯<ov¯nk`Ql¯`kGkIl¯<kEPQnIEnok<ov¯GQn¯\Û<]DQnQ`^¯·

\<¯kQOoIok¯Go¯E\<llQjoI¯<o¯lIktQEI¯GI¯\<¯EkJ<nQ`^µ

P R O G R A M M E S

�ovI¯Ý¯kIn<Q\¯GÛIvEIhnQ`^

 `GI¯Ý¯Eo\nokI¯GIl¯]<Ql`^l

6I^Gb]I¯�lnPJnQjoI¯¾¯�/0��

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E


Iov¯]<Ql`^l¯l`ol¯o^¯]K]I¯D\<l`^¯È

\ÛIlnPJnQjoI¯In¯\I¯t`w<OIµ
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Visuel : ecoles-vendome.fr — le thème de la maison

L E S  É C O L E S  V E N D Ô M E

L'art
du détail
�W {�}nj�e, {W }W�nj�e, {e le��e w���e — {'e¡nle�ae ce� }Wn����, e��enl�ge.



E S T E L  —  T O U R I S M E  &  É V É N E M E N T I E LE S T E L  —  T O U R I S M E  &  É V É N E M E N T I E L

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 8 � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

ESTEL
7���n�}e, g�g�e}e��ne{ & m���n�W{n�g — {'ga�{e ��n kWn� ��¢Wle�

 `^nO`\{MkIl¯<o¯\ItIk¯Go¯Y`ok¶¯h<\<EIl¶¯NIlnQt<\l¶

E`^OkMl¯Q^nIk^<nQ`^<ov¯·¯�/0��¯N`k]I¯<ov¯]JnQIkl¯joQ

N`^n¯t`w<OIk¶¯G<^l¯o^I¯QGI^nQnJ¯Y`wIolI¯In¯E`\`kJI¶

lEI<o¯@¯\Û<DIQ\\I¯G`kJIµ

�bnI\\IkQI¶¯ ���¶¯GIlnQ^<nQ`^l¯·¯EP<joI¯o^QtIkl¯<¯l<

{\QMkI¶¯EP<joI¯{\QMkI¯l`^¯nIkk<Q^¯GI¯YIoµ

P R O G R A M M E S

0`okQl]I¯Ý¯GIlnQ^<nQ`^l

�bnI\\IkQI¯Ý¯P`lhQn<\QnJ

�tJ^I]I^nQI\¯Ý¯ ���

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

�ÛJE`\I¯G`^n¯\Il¯nk<t<ov¯hk<nQjoIl¯G`^^I^n

I^tQI¯GI¯N<QkI¯lIl¯t<\QlIlµ
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LY O N - B U S I N E S S - S C H O O L . F RLY O N - B U S I N E S S - S C H O O L . F R

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 9 � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

LIBS
�¢�� ���e��W�n��W{ ���n�e�� 6am��{ — « 6��c¢ n� �¢��, n� 
�l{n�m »


Il¯Eoklol¯Q^nJOk<\I]I^n¯I^¯<^O\<Ql¶¯o^¯�`^EQIkOI


Il[¯Q^nIk^<nQ`^<\¶¯o^I¯EPIE[\Qln¯GÛ<kkQtJI¯·¯��
/¯Iln¯\<

h`knI¯GÛI^nkJI¯GIl¯JnoGQ<^nl¯Go¯]`^GI¯I^nQIk¯È¯In¯\I

\<D`k<n`QkI¯GÛ<^O\<Ql¯GIl¯<NN<QkIl¯Go¯�k`ohIµ

�Û<^O\<Ql¯w¯Iln¯o^I¯IvQOI^EI¯Go¯Eoklol¯·¯nIln¯GI

h`lQnQ`^^I]I^n¯���.�¯<o¯hkI]QIk¯E`okl¶¯E<h¯lok¯\I

^QtI<o¯E`ok<^n¯I^¯{^¯GI¯ <lnMkIµ

P R O G R A M M E S

�oklol¯���¯û¯<^O\`hP`^Il


olQ^Ill¯�^O\QlP¯È¯��¯→¯��

�EEoIQ\¯Q^nIk^<nQ`^<\¯E`]h\In

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

�noGQIk¯@¯�w`^¶¯I^¯<^O\<Ql¯È¯In¯kIh<knQk

DQ\Q^OoI¯GIl¯<NN<QkIlµ

—  1 7  —



I E A  —  E N T R E P R E N E U R I A T  E N  A F R I Q U EI E A  —  E N T R E P R E N E U R I A T  E N  A F R I Q U E

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  1 0 � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

IEA
�'����n��� ���� {'
���e��e�e��nW� e� Lk�n��e

1^¯h`lQnQ`^^I]I^n¯k<kI¯I^¯�k<^EI¯·¯N`k]Ik¯In

<EE`]h<O^Ik¯\ÛI^nkIhkI^IokQ<n¯@¯GIlnQ^<nQ`^¯Go

E`^nQ^I^n¯<NkQE<Q^¯In¯GI¯lIl¯GQ<lh`k<l¯È¯<tIE¯GIl

E<]hol¯h<knI^<QkIl¯@¯
<[<k¶¯�DQGY<^¶¯�QDkItQ\\I¶¯/B`

0`]J¯In¯0o^Qlµ

�Û���¯Iln¯\I¯h`^n¯Go¯�k`ohI¯I^nkI¯�w`^¯In¯\<¯GQ<lh`k<

JE`^`]QjoI¯<NkQE<Q^Iµ

P R O G R A M M E S

�^nkIhkI^IokQ<n¯Ý¯DolQ^Ill¯I^¯�NkQjoI

.JlI<o¯GI¯E<]hol¯h<knI^<QkIl

+k`Ok<]]Il¯<tIE¯\Û��� 

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

+Io¯GÛJE`\Il¯Nk<^F<QlIl¯kIO<kGI^n¯tIkl¯\Û�NkQjoI

I^nkIhkI^IokQ<\I¯È¯^`ol¯I^¯<t`^l¯N<Qn¯o^

Q^lnQnonµ

—  1 8  —



S P O R T . G R O U P E - E C L . F RS P O R T . G R O U P E - E C L . F R

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  1 1 � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

ECL Sport
�e }W�Wle}e�� c� ����� — cn�an�{n�e �W� cn�an�{n�e

��¶¯h<GI\¶¯  �¶¯IÆlh`kn¶¯O\QllI¯·¯���¯/h`kn¯<D`kGI¯\I

lh`kn¯DolQ^Ill¯h<k¯lIl¯GQlEQh\Q^Il¯kJI\\Il¯È¯In¯h<k¯lIl

]JnQIkl¯·¯E\oD¶¯lh`^l`kQ^O¶¯JtJ^I]I^nQI\¶¯G`^^JIlµ

�I¯G`oD\I¯hk`YIn¯<]J^<OI¯\Il¯JnoGIl¯GIl¯lh`knQtIl¯In

lh`knQNl¯I^¯<EnQtQnJ¯¸¯\Û`DlIkt<n`QkI¯GI¯\ÛJE`^`]QI¯Go

lh`kn¯<^EkI¯\I¯n`on¯G<^l¯\Il¯EPQNNkIl¯l`okEJlµ

P R O G R A M M E S


<EPI\`k¯]<^<OI]I^n¯Go¯lh`kn

�\nIk^<^EI¯Ý¯G`oD\I¯hk`YIn

#DlIkt<n`QkI¯GI¯\ÛJE`^`]QI¯Go¯lh`kn

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

1^I¯JE`\I¯GI¯E`]]IkEI¯joQ¯h<k\I¯\I¯lh`kn

E`ok<]]I^n¯È¯YoljoÛ@¯\ÛIÆlh`knµ

—  1 9  —



Visuel : estel-lyon.fr

E S T E L  ·  L ' É C O L E  Q U I  F A I T  V O Y A G E R

Prendre
de la hauteur
�e� }���l�{ºj�e� W� {e�e� c� w��� — {e� ��W�W�¡ ��W�n��e� c��� �� �h�e.



� � � + � 0 . � ¯ � � ¯ ¾ ¯ 
 � 1 8 � �  � ¯ 1 ! � 6 � . /

Emploi
& Alternance

L'écosystème qui transforme les études en carrière

—  2 1  —



LY O N - A LT E R N A N C E . F RLY O N - A LT E R N A N C E . F R

E M P L O I  &  A L T E R N A N C E � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

Lyon Alternance
�e �Wn��eW� W}n�W{ — {W �eame�ame c'W{�e��W�ae, ���n{{ge

1 000+
#� � . � / ¯ 
 Û � �0 � .! �!� �

�! ¯ �1 6 � .�! � Æ . �%! � Æ � � + � / ¯ ¾


 � 
1+ � � - 1 � � /

�`<EP¶¯]<nEPQ^O¯hIkl`^^<\QlJ¶¯<^<\wlI¯GI¯�6¶¯lQ]o\<nIok

GÛI^nkInQI^¶¯<hh\QE<nQ`^¯]`DQ\I¯·¯�w`^¯�\nIk^<^EI¯^ÛQ^`^GI¯h<l

GÛ`NNkIl¯È¯Q\¯<k]I¯\I¯E<^GQG<n¶¯hoQl¯\Û<EE`]h<O^I¯YoljoÛ@¯\<

lQO^<nokI¯Go¯E`^nk<nµ

�^lEkQhnQ`^¯I^¯��¯lIE`^GIl¯¾¯���¯û¯Ok<noQn¯¾¯\I¯h\ol¯N`kn¯nk<{E¯Go

kJlI<o

—  2 2  —



E M P L O I - LY O N . F RE M P L O I - LY O N . F R

E M P L O I  &  A L T E R N A N C E � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

Emploi Lyon
�e ��e}ne� ce� ���n{� c� aW�cncW� {¢���Wn�

190 000+
#� � . � / ¯ � � . �� � � / ¯ È ¯ / #1 . � � /

+1
 � � - 1 � /

Ê � . �! � � ¯ 0 . �6� � � ¯ ¾ ¯ � � ¯ 
 #!! �

� �0 � .! �!� � ¯ ¾ ¯ � 
 ; 1!� Ë ¯ Ý

� � 
 � ! � 0 / ¯ +� . 0 � ! � � . � /

�ÛI]h\`Q¯\`E<\¯\w`^^<Ql¶¯Ivh\QjoJ¯jo<knQIk¯h<k¯jo<knQIk¯In

]JnQIk¯h<k¯]JnQIk¯È¯<tIE¯\I¯h<knQ¯hkQl¯joQ¯N<Qn¯\<¯GQNNJkI^EI¯·

`onQ\\Ik¯\I¯E<^GQG<n¯h\onbn¯joI¯\ÛQ^`^GIkµ¯�^¯EI\<¶¯^`l

h\<nIN`k]Il¯l`^n¯o^QjoIlµ


JGoh\QjoJIl¯¾¯G`^n¯≈¯��¯���¯I^¯�otIkO^IÆ.Pb^IÆ�\hIl¯¾¯���

h<OIl¯JGQn`kQ<\Il¯\`E<\Il

—  2 3  —



J O B D O O R . F RJ O B D O O R . F R

E M P L O I  &  A L T E R N A N C E � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

Jobdoor & les applications
�W ����e c'e���ge �e�� {e `�� ����e — w����'\ {'n��e��W�n��W{

21
+�9 / ¯ # 5 ¯ � � � . �� � . ¯ / #! ¯ + # / 0 �

 # 0 �1 . ¯ � ! 0 � .! �0 � #! � � ¯ È

/#1. � � / ¯ � 0 0 . � 
 1 � � /

�`DG``k¯kI^G¯\QlQD\Il¯\Il¯`NNkIl¯GI¯l`okEIl¯hoD\QjoIl

<nnkQDoJIl¶¯\Il¯GJGoh\QjoI¯È¯In¯GJh\`QI¯l`^¯]`nIok

Q^nIk^<nQ`^<\¯·¯\<¯kIEPIkEPI¯h<k¯h<wl¯In¯h<k¯\<^OoI¯GI¯nk<t<Q\µ¯�

lIl¯EbnJl¶¯�hhkI^nQ�`¯ÊE<^GQG<nlË¶¯�hhkI^nQ�`]I

ÊI]h\`wIoklË¯In¯0`on¯+kJto¯E`]h\MnI^n¯\<¯h<^`h\QIµ

1^¯]`nIok¯hk`hkQJn<QkI¯¾¯GIl¯<hh\QE<nQ`^l¯hI^lJIl¯hk`GoQn

—  2 4  —



E M P L O I  &  A L T E R N A N C E � ! / 0 . 1  � ! 0 ¯ ! ~ ¯ � �

�'©r�p{c, ©v \bc³�©� ©�¡\��
7��n� amnÀ�e� W�����}e� — wW}Wn� Wccn�n���g�, amWa�� �e��h�W`{e e� `W�e

1 000+
O F F R E S  D ' A L T E R N A N C E

Auvergne-Rhône-Alpes · dédupliquées

20 000+
O F F R E S  D ' A L T E R N A N C E  E N

F R A N C E

sources publiques : France Travail · La
Bonne Alternance

190 000+
O F F R E S  A G R É G É E S ,  T O U S

C O N T R A T S

sources publiques & cabinets partenaires · dont
≈25 000 en AURA

L E  R É S E A U  Q U I  L E S  P O R T E  —  1 5 4  A C T I F S  N U M É R I Q U E S répartition par famille · inventaire 09.2026

Écoles & Groupe 12 8%

Emploi & Alternance 12 8%

International & Langues 5 3%

IA & Services 7 5%

Logiciels internes 12 8%

Réseau territorial 35 23%

Réseau sectoriel 29 19%

Domaines défensifs 42 27%

Pourquoi ces chiffres impressionnent :¯h<kEI¯joÛQ\l¯l`^n¯tk<Qlµ¯�P<joI¯`NNkI¯IvQlnI¶¯EP<joI¯E`]hnIok¯Iln

kIjoKn<D\I¯I^¯D<lI¶¯GJGoh\QjoJ¯È¯In¯Y<]<Ql¯<GGQnQ`^^J¯@¯o^¯<onkIµ¯!`l¯h\<nIN`k]Il¯^ÛQ^`^GI^n¯h<l¯\I

E<^GQG<n°·¯I\\Il¯\Û<k]I^nµ¯�^¯EI\<¶¯I\\Il¯l`^n¯o^QjoIlµ

Chiffres non additifs, chacun scopé à sa plateforme (planchers durables, bases requêtées le 2 septembre 2026 — traces SQL horodatées au
dossier) ; les agrégats nationaux proviennent de sources publiques attribuées (France Travail, La Bonne Alternance, Adzuna) et de
cabinets partenaires, dédupliqués · inventaire des actifs : septembre 2026 · pourcentages arrondis à l'unité.

« Un candidat ne cherche pas un job board.

Il cherche son métier. »

0 25 50 75 100 125 154

—  2 5  —



E M P L O I  &  A L T E R N A N C E � � ¯ . � / � � 1 ¯ 0 � . . � 0 # . � � �

Trente-cinq territoires,
un même moteur
�e �n{{e \ �W Sg��n�� — {'W{�e��W�ae W� �{�� ��j�

�P<joI¯nIkkQn`QkI¯<¯l`^¯lQnI¯È¯Q\¯E<hnI¯\<¯kIEPIkEPI¯\`E<\I¯GÛ<\nIk^<^EI¯In¯<\Q]I^nI¯\I¯tQtQIk¯^<nQ`^<\¯GI¯E<^GQG<nokIl°·

Alsace Angers Auvergne-Rhône-Alpes Bordeaux Bourgogne-Franche-Comté Brest Caen Centre-Val de Loire

Corse Dijon Grand Est Grenoble Guadeloupe Guyane Hauts-de-France Lille Marseille Martinique

Mayotte Metz Nancy Nantes Normandie Nouvelle-Aquitaine Occitanie Orleans PACA

Pays de la Loire La Réunion Rouen Strasbourg Toulouse Tours Montpellier Rennes

—  2 6  —



E M P L O I  &  A L T E R N A N C E � � ¯ . � / � � 1 ¯ / � � 0 # . � � �

Vingt-neuf métiers,
vingt-neuf maisons
�'W���e��n��Wle, º{nj�e �W� º{nj�e


I¯\Û<OkQEo\nokI¯<o¯lh`kn¶¯GI¯\<¯D<^joI¯@

\<¯hInQnI¯I^N<^EI¯·¯EP<joI¯Ok<^GI¯{\QMkI

GÛ<hhkI^nQll<OI¯<¯l`^¯lQnI¯GJGQJ¯È¯lIl

`NNkIl¶¯lIl¯E`^nI^ol¯]JnQIk¶¯l`^

kJNJkI^EI]I^n¯hk`hkIµ¯�<¯kIEPIkEPI

Ö°<hhkI^nQll<OI¯ï¯]JnQIk°×¯<kkQtI¯EPIz

^`olµ

« Un candidat ne cherche pas un job

board.

Il cherche son métier. »

Agriculture Automobile Banque Batiment

Boulangerie Coiffure Commerce Communication

Comptabilite Design Electricite Hotellerie Immobilier

Industrie Juridique Logistique Luxe Marketing

Medical Mode Numerique Petite enfance Plomberie

Relation client Restauration RH Securite Social

Sport

E T  L A  F O R T E R E S S E

�on`ok¯GI¯EIl¯]<Ql`^l¶¯��¯G`]<Q^Il¯GJNI^lQNl¯hk`nMOI^n¯^`l¯]<kjoIl°·¯EP<joI¯t<kQ<^nI¶¯EP<joI¯N<onI¯GI¯Nk<hhI¯Iln

kJlIktJI¯In¯kIGQkQOJI¯tIkl¯\I¯D`^¯lQnIµ¯.QI^¯^I¯lI¯hIkG¶¯hIkl`^^I¯^ÛolokhIµ

—  2 7  —



� � � + � 0 . � ¯ � � ¯ ¾ ¯ 0 . # � / � �  � ¯ 1 ! � 6 � . /

International
& Langues

Les langues chaque jour, le monde à portée

—  2 8  —



E D U L I N G O  —  3 5 +  L A N G U E S  &  L A N G A G E SE D U L I N G O  —  3 5 +  L A N G U E S  &  L A N G A G E S

I N T E R N A T I O N A L  &  L A N G U E S  ·  N °  0 1 � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

Edulingo
�e {W`��W��n�e ce {W�l�e� c� �����e — �Àe�� \ ��� g��cnW���

�^O\<Ql¯GIl¯<NN<QkIl¶¯Ilh<O^`\¶¯\<^OoIl¯<NkQE<Q^Il¯·

�Go\Q^O`¯Iln¯\Û`onQ\¯GQG<EnQjoI¯]o\nQÆ\<^OoIl¯Go¯�k`ohI

È¯O<]Q{J¶¯l<^l¯E`]hnI¯kIjoQl¶¯`NNIkn¯@¯n`ol¯^`l

JnoGQ<^nlµ

�ÛIln¯\oQ¯joQ¯h`knI¯\Il¯��¯]Q^onIl¯GI¯\<^OoIl

jo`nQGQI^^Il¯GI¯\<¯kI^nkJI¯·¯��¯]Q^onIl¯GÛ<^O\<Ql¯GIl

<NN<QkIl¶¯��¯]Q^onIl¯GÛo^I¯nk`QlQM]I¯\<^OoI¯\QDkI]I^n

EP`QlQI¯È¯Go¯\o^GQ¯<o¯tI^GkIGQ¶¯n`onI¯\Û<^^JIµ

P R O G R A M M E S

��ï¯\<^OoIl¯In¯\<^O<OIl¯I^lIQO^Jl

�^O\<Ql¯GIl¯<NN<QkIl¯È¯jo`nQGQI^

�ᵉ¯\<^OoI¯<o¯EP`Qv¯GI¯EP<Eo^

0Iln¯���.�¯<o¯�ᵉʳ¯E`okl

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

Plus de trente-cinq langues et langages

enseignés dans le Groupe, 112 missions métier

— et un professeur disponible chaque jour à 17

heures, qui ne prend jamais congé.

—  2 9  —



I N T E R N A T I O N A L  &  L A N G U E S � � / ¯ + � / / � . � � � � /

Quatre passerelles
vers le monde
�nW����W�, e¡�W��nW�n��, 6�n��e, 
����e ae���W{e

Diasporas de France
Les talents diasporiques

Emploi et orientation pour les diasporas

francophones — le pont entre les communautés,

la formation et l'emploi.


��/+#.�/ Æ
�Æ�.�!�� µ�.

Hors de France
Partir, étudier, réussir ailleurs

L'intention « étudier ou travailler à l'étranger »,

captée et guidée — vers nos campus partenaires

notamment.

�#./
��.�!�� µ�.

Emploi-Link
La passerelle suisse

Le marché du travail suisse, à fort pouvoir d'achat,

ouvert à nos candidats transfrontaliers.

� +�#� Æ� �!� µ��

Polonia Inwestuje
L'Europe centrale, en langue locale

Un site entièrement en polonais — l'ouverture du

Groupe à l'Europe centrale.

+#�#!�� �!7�/01�� µ+�

Les transferts et mobilités internationales sont un usage réel et croissant de nos plateformes — notamment pour les diasporas.

—  3 0  —



� � � + � 0 . � ¯ � � ¯ ¾ ¯ - 1 � 0 . � �  � ¯ 1 ! � 6 � . /

Intelligence
& Services

L'infrastructure invisible de votre réussite

—  3 1  —



I A - PROMETHEE . FRI A - PROMETHEE . FR

I N T E L L I G E N C E  &  S E R V I C E S  ·  N °  0 2 � � ¯ 6 # 9 � � � ¯ 
 � ! / ¯ ! # / ¯ 1 ! � 6 � . /

IA Prométhée
�W }W���e c'n��e{{nle�ae W��nºane{{e c� �����e

�¯���¯lohh`knl¯GI¯E`okl¶¯h\ol¯GI¯��¯���¯l\QGIl¶¯hkMl¯GI¯�

���¯PIokIl¯GI¯^<kk<nQ`^¯I^kIOQlnkJI¯È¯\ÛJjoQt<\I^n

hJG<O`OQjoI¯GI¯hkMl¯GI¯�¯���¯PIokIl¯GI¯E`okl¯·¯\I

E<n<\`OoI¯hkI]Qo]¯Go¯�k`ohI¯Ok<^GQn¯EP<joI

lI]<Q^I¶¯In¯Q\¯Iln¯]<llQtI]I^n¯\o¯h<k¯\Il¯Q^nI\\QOI^EIl

<knQ{EQI\\Il¯Go¯]`^GI¯I^nQIkµ

+k`]JnPJI¯E`^F`Qn¯<ollQ¯GIl¯G`Eo]I^nl¯]`GM\Il¯lok

]IlokI¯È¯]J]`QkIl¶¯nPMlIl¯hk`NIllQ`^^I\\Il¶¯DolQ^Ill

h\<^l¯È¯<tIE¯o^¯E<GkI¯GJ`^n`\`OQjoI¯<llo]J¯·¯EP<joI

kJNJkI^EI¯Iln¯tJkQ{JI¶¯EP<joI¯G`Eo]I^n¯h`knI¯\<

]I^nQ`^¯Ö¯]`GM\I¯×µ

P R O G R A M M E S

�¯���¯lohh`knl¯¾¯��¯���ï¯l\QGIl

≈¯�¯���¯P¯GI¯^<kk<nQ`^¯¾¯Jjµ¯≈¯�¯���¯P¯GI¯E`okl

 J]`QkIl¶¯nPMlIl¯Ý¯
+¯]`GM\Il

��¯D<^joIl¯GI¯l`okEIl¯tJkQ{JIl

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

L'intelligence qui irrigue tout le réseau — des

chatbots du portail au précepteur de l'ESEAD.

—  3 2  —



I N T E L L I G E N C E  &  S E R V I C E S � � ¯ . � � � � . � � � ¯ � 0 ¯ � � / ¯ � / + � � � /

La recherche publiée,
les services au quotidien
�e {'L��e}`{ge �W�{e}e��Wn�e ce {W ��W�a��m��ne W� l�name� g��cnW��

F R A N C O P H O N I E  É C O N O M I Q U E

!`nkI¯`DlIkt<n`QkI¯Go¯h`QGl¯JE`^`]QjoI¯GI¯\<¯\<^OoI

Nk<^F<QlI¯È¯o^¯D<k`]MnkI¯I^¯lQv¯Q^GQE<nIokl¶¯hkJlI^nJ

@¯\Û�llI]D\JI¯h<k\I]I^n<QkI¯GI¯\<¯�k<^E`hP`^QIµ¯�<

kIEPIkEPI¯Go¯�k`ohI¶¯\oI¯h<k¯\Il¯GJEQGIoklµ

« ÈÎË }n{{n��� ce {�a��e���.

8� e��Wae c'WÀWn�e� \ �W�� e��nj�e. »

V O S  E S P A C E S ,  O U V E R T S  2 4 H / 2 4

pedagogie¯È¯E`okl¶¯joQz¶¯Iv<]I^l

guichet¯È¯GJ]<kEPIl¯Ý¯h<QI]I^nl

ia¯È¯hkJEIhnIok¯Ý¯`onQ\l

pass¯È¯QGI^nQnJ¯o^Q{JI

Léa & Léo¯È¯kJh`^lIl¯Q]]JGQ<nIl

Douze logiciels construits par nos équipes font tourner
l'ensemble — aucun n'est une boîte noire achetée sur
étagère.

Le réseau, en une phrase

�I^n¯EQ^jo<^nIÆjo<nkI¯<EnQNl¯^o]JkQjoIl¯È¯EI^n¯lQnIl¯tQt<^nl¶¯G`ozI¯\`OQEQI\l¶

jo<k<^nIÆGIov¯G`]<Q^Il¯GJNI^lQNl¯È¯<o¯lIktQEI¯GÛo^I¯lIo\I¯hk`]IllI°·¯t`nkI¯kJollQnI¶

]IlokJI¯In¯Y<]<Ql¯IlnQ]JIµ
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Recherche
& Rayonnement
�W �ane�ae, {W k�W�a��m��ne, {e� l�W�ce� ºl��e�
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R E C H E R C H E  &  R A Y O N N E M E N T � � # � 1 0 1 . � ¯ � 9 # ! ¯ � � � �

GéoFuture Lyon 2026 :
le monde se donne rendez-vous chez nous
6ane�ae & n��e��n��e}e�� c��W`{e — c� ÇÌ W� ÈÅ W��n{ ÇÅÇË

�Û�E`\I¯GI¯�`]]IkEI¯GI¯�w`^¯E`Æ`kO<^QlI¶¯<tIE¯\Û1^Q`^¯�ok`Æ

�k<DI¯GI¯�J`]<nQjoI¯Ê1��Æ��#Ë¯In¯\I¯l`onQI^¯GI¯\<¯.JOQ`^

�otIkO^IÆ.Pb^IÆ�\hIl¶¯\I¯E`^OkMl¯Q^nIk^<nQ`^<\¯�J`�onokI¯È

OJ`]<nQjoI¶¯nk<^lQnQ`^¯J^IkOJnQjoI¶¯OIlnQ`^¯GIl¯kIll`okEIl¯In

hkJtI^nQ`^¯GIl¯kQljoIl¶¯<o¯lIktQEI¯GI¯\ÛQ^tIlnQllI]I^n¯Gok<D\Iµ

+\ol¯GI¯���¯Q^nIktI^<^nl¯GÛ�NkQjoI¶¯GIl¯h<wl¯Go¯�`\NI¶¯Go¯ `wI^Æ

#kQI^n¯In¯GÛ�ok`hI¶¯I^¯hkJlI^EI¯GI¯hIkl`^^<\QnJl¯GI¯P<on¯k<^O

GIl¯h<wl¯Go¯�`\NI¯In¯Go¯ `wI^Æ#kQI^n¯È¯In¯GIl¯kI^E`^nkIl

GÛ<NN<QkIl¯DQ\<nJk<\Il¯I^nkI¯Q^tIlnQllIokl¯In¯I^nkIhkQlIlµ

« �e ce��ne� w���, {e }��ce e��ne�

�e�W cW�� ��� }���. »

200+
I N T E R V E N A N T S

I N T E R N A T I O N A U X

4
J O U R S  À  L Y O N

L E  P A R C O U R S  D U  C O N G R È S

27 avril
Hôtel de Région

\Û`otIknokI¯`N{EQI\\I

27–29 avril
Mercure Lyon Perrache

\Il¯lIllQ`^l¯lEQI^nQ{joIl

30 avril
Campus ECL

\I¯N`ko]¯GÛQ^tIlnQllI]I^n¯È

EPIz¯^`ol¶¯koI¯GI¯\<¯�P<kQnJ

Congrès international GéoFuture Lyon, 27-30 avril 2026 — co-organisation École de Commerce de Lyon × UEA-GEO, avec le soutien de la
Région Auvergne-Rhône-Alpes ; sessions B2B investisseurs/entreprises. Faits sourcés (communication officielle ECL).
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Le français est une économie —
nous la mesurons
�e `W��}j��e c� �����e, ��g�e��g \ {'L��e}`{ge �W�{e}e��Wn�e ce {W ��W�a��m��ne

396 M
L O C U T E U R S  E N  2 0 2 5

≈  5 9 0  M  A T T E N D U S  E N  2 0 5 0

16 %
D U  P I B  M O N D I A L

E S P A C E  F R A N C O P H O N E

≈ 20 %
D U  C O M M E R C E  M O N D I A L

D E  M A R C H A N D I S E S

4,6 %
D U  W E B  S E U L E M E N T  —

L E  P A R A D O X E

F R A N C O P H O N E

!`nkI¯`DlIkt<n`QkI¯�k<^E`hP`^QI¯�E`^`]QjoI

hoD\QI¯\I¯D<k`]MnkI¯Go¯h`QGl¯JE`^`]QjoI¯GI¯\<

\<^OoI¯Nk<^F<QlI¯È¯lQv¯Q^GQE<nIokl°·¯GJ]`Ok<hPQI¶

+�
¶¯JEP<^OIl¯Q^nk<ÆNk<^E`hP`^Il¶¯I]hkIQ^nI

^o]JkQjoI¶¯<nnk<EnQtQnJ¶¯Gw^<]QjoI¯����µ¯�<

kIEPIkEPI¯Go¯�k`ohI¶¯\oI¯h<k¯\Il¯GJEQGIoklµ

L E S  A S S I S E S  D E  L A
F R A N C O P H O N I E  É C O N O M I Q U E

Le Groupe organisera à Lyon les Assises de la

Francophonie Économique — annoncées

pour janvier 2027. Le rendez-vous des

affaires en français.

Sources : OIF 2025 · rapport Attali (2014), repris par l'OIF · observatoire francophonie-economique.fr (baromètre ECL). Chiffres arrondis,
attribués à leurs sources.
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Nos docteurs
honoris causa
�mek� c'��W�, aW�n�Wn�e� c'n�c����ne, l�W�ce� a���ane�ae� — n{� ��� �ew�n�� ����e }Wn���

Alassane Dramane Ouattara

Président de la République

de Côte d'Ivoire

Guila Clara Kessous

Artiste de l'UNESCO pour la

paix,

enseignante à la Harvard

Kennedy School

Mohed Altrad

Propriétaire du Groupe Altrad

2024

Roger Nkodo Dang

Président du Parlement

panafricain

2017

Olivier Dassault

Président de Dassault

Communication

2019

Carlos Manuel Vila Nova

Président de São Tomé-et-

Príncipe

2023

Yamina Benguigui

Ministre déléguée chargée

des Français

de l'étranger et de la

Francophonie

2022

Samuel Eto'o

Président de la Fédération

camerounaise de football

2021

Hervé de Charrette

Ministre des Affaires

étrangères

de France

2018

Ahmed Khalifa Niasse

Président de l'Institut

Islamique Agricole

2018

Clément Mouamba

Premier ministre

du Congo-Brazzaville

2018

Oguljahan Atabayeva

Vice-Présidente de la

Fondation Gurbanguly

Berdimuhamedov pour la

Protection de l'Enfance

2025

Elio Di Rupo

Premier ministre de Belgique

(2011-2014)

Bayero Mohamadou Fadil

Président du groupe

agro-industriel Fadil

2019

Driss Guerraoui

Secrétaire général

du CESE du Maroc

2018

John Dramani Mahama

Président de la République

du Ghana

2022

Didier Budimbu Ntubuanga

Ministre des Hydrocarbures

(RD Congo)

2022

Corinne Lepage

Ministre de l'Environnement

(1995-1997)

Pierre-Claver Maganga
Moussavou

Vice-président de la

République

du Gabon

2018

Michel Roussin

Ancien ministre de la

Coopération ;

Vice-président du MEDEF

International ;

Vice-président Afrique du

groupe Bolloré ;

grand commis de l'État

2018

Robert Beugré Mambé

Premier ministre de la

République

de Côte d'Ivoire

2023

Michel Vieira

Président du Groupe MDA

Faustin-Archange Touadéra

Président de la République

centrafricaine

2018

Michel Innocent Peya

Théoricien du Fonds bleu

2020

Agbéyomé Kodjo

Ancien Premier ministre

du Togo

Liste publiée par l'École (ecole-de-commerce-de-lyon.fr/pantheon) · portraits : Wikimedia Commons (licences vérifiées) et archives de
l'École de Commerce de Lyon — crédits détaillés en annexe du dossier · le ruban noir honore nos docteurs disparus.
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Le cœur
des études

On étudie quoi, comment — pour devenir qui
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L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S � ! / 0 . 1  � ! 0 ¯ ! ~ ¯ � �

Le cycle Bachelor,
mesuré au degré près
ÉÉÍ �gW�ae�, c��¥e cn�an�{n�e� — {W ��gan�n�� c'�� ���l�W}}e ��� ���n� W��ge�

15

30

45

60

COMMERCE & DISTRIBUTION
60 · 13%

RH & MANAGEMENT
30 · 7%

GESTION & FINANCE
30 · 7%

ÉCONOMIE & MARCHÉS
60 · 13%

DROIT
31 · 7%

MARKETING & COM
50 · 11%

QUALITÉ & LOGISTIQUE
30 · 7%

LANGUES
24 · 5%

MÉMOIRE & BP
45 · 10%

ENTREPRENEURIAT
30 · 7%

IA & DIGITAL
28 · 6%

DURABILITÉ
30 · 7%

448
SÉANCES

D I S C I P L I N E C O U R S S É A N C E S P A R T

�`]]IkEI¯Ý¯
QlnkQDonQ`^ 6 60 13%

.�¯Ý¯ <^<OI]I^n 3 30 7%

�IlnQ`^¶¯E`]hn<DQ\QnJ¯Ý¯{^<^EI
GÕI^nkIhkQlI

3 30 7%

�E`^`]QI¶¯{^<^EI¯GI¯]<kEPJl¯Ý
lEQI^EI¯h`\QnQjoI

6 60 13%

/EQI^EIl¯YokQGQjoIl 3 31 7%

�`]]o^QE<nQ`^¯Ý¯ <k[InQ^O 5 50 11%

-o<\QnJ¶¯�EP<nl¯Ý¯�`OQlnQjoI 3 30 7%

�<^OoIl 3 24 5%

 J]`QkI¯Ý¯
olQ^Ill¯h\<^ 5 45 10%

�^nkIhkI^IokQ<n 3 30 7%

��¯Ý¯nk<^lN`k]<nQ`^¯GQOQn<\I¯GIl
I^nkIhkQlIl

3 28 6%


JtI\`hhI]I^n¯Gok<D\I 3 30 7%

Longueur de barre ∝ nombre de séances · graduations : 15 / 30 / 45 / 60 séances · relevé sur les plannings officiels 2026-2027 —
pourcentages arrondis à l'unité. Une séance = deux heures encadrées, support premium, quiz et examen.
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L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S � ! / 0 . 1  � ! 0 ¯ ! ~ ¯ � �

Le cycle Mastère & MBA,
mesuré au degré près
ÈÆÅ �gW�ae�, c��¥e cn�an�{n�e� — ��� ce�¡ W��ge�

10

20

30

40

COMMERCE & DISTRIBUTION
40 · 13%

RH & MANAGEMENT
20 · 6%

GESTION & FINANCE
20 · 6%

ÉCONOMIE & MARCHÉS
40 · 13%

DROIT
20 · 6%

MARKETING & COM
20 · 6%

QUALITÉ & LOGISTIQUE
20 · 6%

LANGUES
32 · 10%

MÉMOIRE & BP
38 · 12%

ENTREPRENEURIAT
20 · 6%

IA & DIGITAL
20 · 6%

DURABILITÉ
20 · 6%

310
SÉANCES

D I S C I P L I N E C O U R S S É A N C E S P A R T

�`]]IkEI¯Ý¯
QlnkQDonQ`^ 4 40 13%

.�¯Ý¯ <^<OI]I^n 2 20 6%

�IlnQ`^¶¯E`]hn<DQ\QnJ¯Ý¯{^<^EI
GÕI^nkIhkQlI

2 20 6%

�E`^`]QI¶¯{^<^EI¯GI¯]<kEPJl¯Ý
lEQI^EI¯h`\QnQjoI

4 40 13%

/EQI^EIl¯YokQGQjoIl 2 20 6%

�`]]o^QE<nQ`^¯Ý¯ <k[InQ^O 2 20 6%

-o<\QnJ¶¯�EP<nl¯Ý¯�`OQlnQjoI 2 20 6%

�<^OoIl 4 32 10%

 J]`QkI¯Ý¯
olQ^Ill¯h\<^ 4 38 12%

�^nkIhkI^IokQ<n 2 20 6%

��¯Ý¯nk<^lN`k]<nQ`^¯GQOQn<\I¯GIl
I^nkIhkQlIl

2 20 6%


JtI\`hhI]I^n¯Gok<D\I 2 20 6%

Longueur de barre ∝ nombre de séances · graduations : 10 / 20 / 30 / 40 séances · plannings officiels 2026-2027 — pourcentages arrondis à
l'unité (somme ≠ 100 par effet d'arrondi ; les séances font foi).
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L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S � � / ¯ 0 � 0 . � /

Des titres enregistrés,
niveau par niveau
�mW��e ��ne e�� ��}}ge m���h�e}e��

C O D E T I T R E  P R O F E S S I O N N E L N I V E A U D A N S  L E  C U R S U S

RNCP 41852 �llQln<^n¯]<^<OIk¯GÛo^QnJ¯]<kEP<^GI 4 
<EPI\`k¯�

RNCP 41853  <^<OIk¯GÛJn<D\QllI]I^n¯]<kEP<^G 5 
<EPI\`k¯�Æ�

RNCP 38575 .Ilh`^l<D\I¯GI¯hInQnI¯`o¯]`wI^^I¯lnkoEnokI 5 
<EPI\`k¯�Æ�

RNCP 38666 .Ilh`^l<D\I¯GÛJn<D\QllI]I^n¯]<kEP<^G 6  <lnMkI¯�

RNCP 41818  <^<OIk¯�vhIkn¯-o<\QnJ¯Ý¯+IkN`k]<^EI¯GIl¯`kO<^Ql<nQ`^l¯GI¯\Û�// 7  <lnMkI¯�¯È¯kI^nkJI¯Go¯�
`En`DkI¯����

L E  D I P L Ô M E  D ' É T A B L I S S E M E N T

�^¯{^¯GI¯EwE\I¯ <lnMkI¯Ê
<Eï�Ë¶¯\Û�E`\I¯GJ\QtkI¯l`^

GQh\b]I¯GÛJn<D\QllI]I^n¯È¯ <lnMkI¯GI¯/hJEQ<\QnJ¯`o

 
�¯È¯loD`kG`^^J¶¯h`ok¯\Il¯hkI]QMkIl¯Q^lEkQhnQ`^l

����¶¯<o¯^QtI<o¯
�ï¯I^¯<^O\<Ql¯GIl¯<NN<QkIlµ

L E  D I P L Ô M E  D ' É T A T

�I¯
��¶¯GQh\b]I¯GÛ�n<n¶¯lI¯hkJlI^nI¯I^¯E<^GQG<n¯\QDkI

·¯^`ol¯<EE`]h<O^`^l¯\<¯hkJh<k<nQ`^¶¯\Û�n<n¯GJ\QtkIµ

0k<^lh<kI^EI¯n`n<\I¯È¯nQnkI¯.!�+¶¯GQh\b]I

GÛJn<D\QllI]I^n¯`o¯GQh\b]I¯GÛ�n<n¶¯EP<Eo^¯Iln

^`]]J¯h`ok¯EI¯joÛQ\¯Ilnµ

Titres enregistrés au Répertoire national des certifications professionnelles — fiches consultables sur francecompetences.fr.
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L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S � � / ¯ 
 � 
 # 1 � � � /

Les métiers que
ces titres ouvrent
���n��{g� �Áane{� ce� ºame� ��W�ae ��}�g�e�ae� — �W�� ���}e��e, W�ea ��gan�n��

R N C P  4 1 8 5 2  ·  N I V .  4

�llQln<^n¯kIlh`^l<D\I¯GI¯]<O<lQ^¯¾¯<llQln<^n¯GI¯]<O<lQ^¯¾¯<GY`Q^n¯Â¯lIE`^G¯GI¯k<w`^¯¾¯GQkIEnIok¯GI¯]<O<lQ^¯<GY`Q^n¯¾

<llQln<^n¯]<^<OIk

R N C P  4 1 8 5 3  ·  N I V .  5

 <^<OIk¯GI¯k<w`^¶¯GÛIlh<EI¯E`]]IkEQ<\¶¯GÛo^QtIkl¯¾¯EPIN¯GI¯k<w`^¯¾¯kIlh`^l<D\I¯GI¯]<O<lQ^¶¯GI¯D`onQjoI¯¾¯OIlnQ`^^<QkI

GI¯EI^nkI¯GI¯hk`{n¯¾¯kIlh`^l<D\I¯GI¯h`Q^n¯GI¯tI^nI

R N C P  3 8 5 7 5  ·  N I V .  5

 <^<OIk¯¾¯EPIN¯¾¯kIlh`^l<D\I¯¾¯GQkIEnIok¯<GY`Q^n¯¾¯GQkIEnIok¯¾¯GJ\JOoJ¯È¯GI¯hk`vQ]QnJ¶¯GÛ<OI^EI¶¯GÛo^QnJ¶¯GI¯lQnI¶

GÛJn<D\QllI]I^n¯Ê+ �¯Go¯lIEnIok¯]<kEP<^G¯`o¯^`^¯]<kEP<^GË

R N C P  3 8 6 6 6  ·  N I V .  6

�Jk<^n¯Â¯GQkIEnIok¯GI¯]<O<lQ^¯¾¯GQkIEnIok¯GI¯lohIk]<kEPJ¶¯GI¯GkQtI¯¾¯OIlnQ`^^<QkI¯GI¯EI^nkI¯GI¯hk`{n¯¾¯kIlh`^l<D\I¯GI

loEEokl<\I¶¯GI¯GJh<knI]I^n¯¾¯kIlh`^l<D\I¯IÆE`]]IkEI

R N C P  4 1 8 1 8  ·  N I V .  7

 <^<OIk¯Â¯kIlh`^l<D\I¯jo<\QnJ¯Ý¯hIkN`k]<^EI¯¾¯E`^lo\n<^n¯¾¯<oGQnIok¯È¯`kO<^Ql<nQ`^l¯GI¯\ÛJE`^`]QI¯l`EQ<\I¯In¯l`\QG<QkI

Types d'emplois accessibles, repris verbatim des fiches France Compétences (consultées le 2 septembre 2026). L'accès à l'emploi dépend
du parcours, du marché et de la personne — aucune certification ne « garantit » un poste.
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L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S � � / ¯ . 9 0 �  � /

Deux heures encadrées,
des rythmes qui respectent votre vie
�e ��{�}e e� {W }�cW{n�g — }e���g�, wW}Wn� e��n}g�

896 h
�9� � � ¯ 
���� �#. ¯ ¾ ¯ � � � ¯ / � �!�� / ¯ ñ ¯ � ¯ �

620 h
�9� � � ¯ � / 0 �.� ¯ Ý ¯ 
� ¯ ¾ ¯ � � � ¯ / � �!�� / ¯ ñ ¯ � ¯ �

E N  A L T E R N A N C E

1^I¯Y`ok^JI¯GI¯hkJlI^nQI\¯@¯\ÛJE`\I¯h<k¯lI]<Q^I¯È

\o^GQ¯I^¯
<EPI\`k¯�¶¯]<kGQ¯I^¯
<EPI\`k¯�¶¯]IkEkIGQ¯I^


<EPI\`k¯�¶¯YIoGQ¯I^¯ <lnMkI¯�¶¯tI^GkIGQ¯I^¯ <lnMkI¯�

È¯\I¯kIlnI¯@¯GQln<^EI¶¯lok¯\<¯h\<nIN`k]I¶¯GIhoQl

\ÛI^nkIhkQlIµ

C H A Q U E  J O U R ,  L E S  L A N G U E S


I¯��P��¯@¯��P��¶¯Go¯\o^GQ¯<o¯tI^GkIGQ¯·¯��¯]Q^onIl

GÛ<^O\<Ql¯GIl¯<NN<QkIl¯In¯��¯]Q^onIl¯GÛo^I¯nk`QlQM]I

\<^OoI¯\QDkI]I^n¯EP`QlQI¶¯lok¯�Go\Q^O`¯È¯nIln¯GI

h`lQnQ`^^I]I^n¯���.�¯<o¯hkI]QIk¯E`okl¶¯Jt<\o<nQ`^

GI¯^QtI<o¯I^¯{^¯GÛ<^^JIµ

L A  G R I L L E  D ' U N E  J O U R N É E

��P¯Ç¯��P¯°¾°¯��P¯Ç¯��P¯°¾°¯��P¯Ç¯��P¯°¾°¯��P¯Ç¯��P¯°°hoQl¯\Il¯\<^OoIl¶¯��P¯Ç¯��P��

Volumes calculés depuis les plannings officiels 2026-2027 (une séance = un créneau de deux heures) ; la répartition présentiel / distanciel
suit la règle de rythme, sans totalisation horaire officielle par modalité.
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L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S � � ¯ � � � � ! 
 . � � .

Quatre rentrées,
huit mois pour une œuvre
�e� cW�e� ��n ����a���e�� {'W��ge — {n��e� g��cnW�� ÇÅÇË-ÇÅÇÌ

5 octobre
2026

R E N T R É E  P R I N C I P A L E

4 janvier
2027

R E N T R É E  D ' H I V E R

5 avril
2027

R E N T R É E  D E
P R I N T E M P S

5 juillet
2027

R E N T R É E  D ' É T É

Lundis de rentrée — la rentrée d'octobre est confirmée par le planning officiel ; les trois suivantes le seront à leur tour. Rentrée du titre de
niveau 7 (RNCP 41818) : 5 octobre 2026.

M É M O I R E  D E  R E C H E R C H E  &  B U S I N E S S  P L A N  —  L E S  J A L O N S

M + 2

+k`D\J]<nQjoI¯Ý¯h\<^

+k`YIn¯Ý¯E<Gk<OI

M + 4

�n<n¯GI¯\Û<kn

/nk<nJOQIl

M + 7
.I^Go¯{^<\

M + 8
/`onI^<^EI¯`k<\I


<EPI\`k¯�¯·¯]J]`QkI¯¾¯
<EPI\`k¯�¯·¯DolQ^Ill¯h\<^¯¾¯
<EPI\`k¯�¶¯ <lnMkI¯�¯In¯�¯·¯\Il¯GIovµ¯�I¯DolQ^Ill¯h\<^¯����¯lI¯D>nQn¯lok

o^¯E<hQn<\¯GI¯GJh<kn¯GI¯�¯���¯Iok`l¯È¯\I¯^`^ÆkIlhIEn¯GI¯\<¯E`^nk<Q^nI¯E`qnI¯EQ^j¯h`Q^nlµ

Jalons relatifs à la date de rentrée de chaque promotion — source : livret étudiant 2026-2027, p. 3.
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L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S � � / ¯ � � ! � 1 � /

L'anglais courant,
marche après marche
8� aW� ��� an�� W�� — e� ��e e¡nle�ae W���}ge

B1
seuil A2
visé B1

B2
seuil B1
visé B1+

B3
seuil B1+
visé B2

M1
seuil B2
visé B2+

M2
seuil B2+

visé C1

Seuil de fin d'année → niveau visé (CECRL) · troisième langue : un palier par an.

L A  R È G L E  D U  D I P L Ô M E

+`ok¯\Il¯hkI]QMkIl¯Q^lEkQhnQ`^l¯I^¯EwE\I¯ <lnMkI¯@¯E`]hnIk¯GI¯����Æ����¶¯\<¯GJ\Qtk<^EI¯Go¯GQh\b]I

GÛJn<D\QllI]I^n¯Iln¯loD`kG`^^JI¯<o¯^QtI<o¯B2+ en anglais des affaires¯È¯E`^ln<nJ¯h<k¯\I¯Yokw¯I^¯{^¯GI

 <lnMkI¯�µ¯.<nnk<h<OI¯GI¯h\IQ^¯Gk`Qn¯\I¯]`Ql¯loQt<^n°¸¯��¯t<on¯l<nQlN<EnQ`^¯h\IQ^I°¸¯<]J^<OI]I^nl¯P<^GQE<h

O<k<^nQlµ¯/<^l¯INNIn¯lok¯\Il¯GQh\b]Il¯GÛ�n<n¯In¯\Il¯nQnkIl¯.!�+µ

L E S  E X A M E N S

.JollQnI¯@¯��Â��¯¾¯I^nkI¯�¯In¯�¶��¯·¯lIllQ`^¯GI¯k<nnk<h<OI¯Êo^I¯h<k¯]<nQMkIË¯¾¯l`ol¯�¯·¯J\Q]Q^<n`QkIµ¯�Il¯kMO\Il¯E`]h\MnIl¯È

Nk<oGI¶¯GJk`o\I]I^n¶¯kJE\<]<nQ`^l¯È¯l`^n¯<o¯\QtkIn¯JnoGQ<^n¯In¯<o¯kMO\I]I^n¯GIl¯Iv<]I^lµ
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La vie
étudiante

Travail, Concorde et Fraternité
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L A  V I E  É T U D I A N T E � � / ¯ / � + 0 ¯  � � / # ! /

Choisissez votre blason
6n¡ k�W�e��n�g� g��cnW��e� — e� {W �Wn��� ��e {'�� �e ��n��e wW}Wn�

Alpha
La Maison fondatrice — leadership

Kappa
« L'Humain d'abord »

Pi
La Maison des étudiantes

Omicron
Lettres, arts & musique

Tau
Sport & compétition

Sigma
L'ouverture au monde

Le Cercle des Alumni — à part, et à vie

La septième Maison est celle des diplômés — entraide, carrières, transmission. On y entre en

sortant ; on n'en sort jamais. Cor unum et anima una.

+`Q^nl¯GI¯h<knQEQh<nQ`^¯<ov¯JtJ^I]I^nl¯È¯\ÛI^O<OI]I^n¯E`]hnI¶¯In¯Q\¯Iln¯kJE`]hI^lJµ
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Photographie : Pexels (licence libre, créditée)Photographie : Pexels (licence libre, créditée)

L A  V I E  É T U D I A N T E . � + # . 0 � � � ¯ ¾ ¯ � Â � �

L'amitié d'abord
L'esprit de corps ne se décrète pas — il se vit. Du week-end

d'intégration au Spring Break des Alphas, une promotion devient

une bande, puis une famille.

« '� W��n�e g��cnW���.

'� �e�W�� W}n� ���� {W �ne. »

� � ¯ . �+#.0��� ¯ �#! 0 � !1� ¯ � � Æ �#! 0.� ° °→



L A  V I E  É T U D I A N T E . � + # . 0 � � � ¯ ¾ ¯ � � Â � �

…et le monde avec
T�W��e �Wn���� c'��e }h}e W��ge — c� l�W�c a��ae�� {¢���Wn� W� cg�e�� ce ��`Wt

�P<joI¯JtJ^I]I^n¯k<hh`knI¯GIl¯h`Q^nl¯GI¯ <Ql`^¯È

\ÛI^O<OI]I^n¯E`]hnI¶¯In¯Q\¯Iln¯kJE`]hI^lJµ¯
<nIl¯In¯Q^lEkQhnQ`^l

lok¯\<¯h\<nIN`k]I¶¯n`on¯<o¯\`^O¯GI¯\Û<^^JIµ

photos : archives du Groupe · Pexels (créditées)

L E  W E I

Le week-end où tout commence

N R J  M U S I C  T O U R

La salle entière debout, à Lyon

V I E T N A M

La Semaine de Corporation, autour de Hanoï

D U B A Ï

Le désert, au départ de notre campus
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L A  V I E  É T U D I A N T E � � / ¯ . � ! 
 � ; Æ 6 # 1 /

Une année de temps forts

¡ae{{e�ae, e���n� ce a����, ����e�n�� — {e� cW�e� ���� W����age� ��� {W �{W�ek��}e

M A J O R  D E S  M A J O R S �<¯Ok<^GI¯E`]hJnQnQ`^¯Q^nIkÆJE`\Il¯I^¯DolQ^Ill¯O<]I¯È¯GIl¯EI^n<Q^Il¯GÛJE`\Il¶

Nk<^F<QlIl¯In¯Q^nIk^<nQ`^<\Il¶¯o^¯nQnkI¯h`ok¯\<¯]IQ\\IokI¯JjoQhI¯In¯\I¯]IQ\\Iok¯JnoGQ<^nµ

L E  G A L A �<¯l`QkJI¯GI¯\Û<^^JI¯È¯kI]QlI¯GIl¯GQh\b]Il¶¯<o¯Egok¯GI¯�w`^µ

L E  WE I �I¯uII[ÆI^G¯GÛQ^nJOk<nQ`^¯·¯kI^E`^nkIk¯n`onIl¯\Il¯hk`]`nQ`^lµ

S PR I N G  B R E A K �I¯kI^GIzÆt`ol¯Go¯hkQ^nI]hl¯GIl¯�\hP<l¯È¯�k`<nQI¯`o¯/<\`oµ

M U D DAY  &  R U É E  D E S
FA DA S


`oI¶¯GJ{¶¯l`\QG<kQnJ¯È¯\I¯GJh<llI]I^n¯I^¯JjoQhIµ

N RJ  M U S I C  TO U R �I¯Ok<^G¯E`^EIkn¶¯<tIE¯\<¯6Q\\I¯GI¯�w`^µ

CA M PI N G  &  O LYM PI A D E S �I¯uII[ÆI^G¯Q^nIkÆ <Ql`^l¯È¯E<]hQ^O¯In¯`\w]hQ<GIlµ

S E M A I N E  D E
CO R P O R AT I O N

1^I¯lI]<Q^I¯lok¯\Ûo^¯GI¯^`l¯E<]hol¯Q^nIk^<nQ`^<ovµ

L E S  VOYAG E S 6QIn^<]¯È¯\<¯NIk]I¯GIl¯J\JhP<^nl¯¸¯
oD<U¯È¯\I¯GJlIkn¯¸¯In¯GÛ<onkIl¯GJh<knl¯EP<joI

<^^JIµ

�P<joI¯h<knQEQh<nQ`^¯k<hh`knI¯GIl¯h`Q^nl¯@¯t`nkI¯ <Ql`^¯È

\ÛI^O<OI]I^n¯E`]hnI¶¯In¯Q\¯Iln¯kJE`]hI^lJµ

Photographies du reportage : nos archives (ecole-de-commerce-de-lyon.fr) et banques libres de droits créditées.
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L A  V I E  É T U D I A N T E  ·  L E  M O N D E

Douze campus,
propriétaires et/ou partenaires
La Semaine de Corporation se vit aussi à l'étranger

Dublin · Washington · Genève · Lyon, le siège · Tunis · Malte · Dakar · Abidjan · Libreville · São Tomé-et-Príncipe ·

Dubaï · Hanoï



C H A P I T R E  V I

L'accompagnement
& l'intelligence

Vous n'êtes jamais seul — ni le jour, ni la nuit
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L ' A C C O M P A G N E M E N T  ·  L A  P R O M E S S E  D I G I T A L E

Il est 23 h 47.
Votre précepteur répond.

P R É C E P T E U R  ·  G E S T I O N  &  F I N A N C E en ligne — 23:47:12

Je révise pour demain… je confonds encore marge

commerciale et valeur ajoutée. Vous pouvez m'aider ?

23:47

Bien sûr — et à cette heure-ci, bravo de réviser. La marge

commerciale ne regarde que le négoce : ventes de marchandises

moins leur coût d'achat. La valeur ajoutée mesure la richesse

réellement créée :

VA = marge commerciale + production − consommations externes

Je vous prépare un exercice d'application sur le cas vu en séance

41 ?

23:47 · sources : séance 41, cours 702

le précepteur rédige l'exercice…

La connaissance ne dort jamais —

et personne, chez nous, n'apprend seul.

24h/24
P L A T E F O R M E  O U V E R T E

95 000+
S L I D E S  D E  C O U R S

0 min
T E M P S  D ' A T T E N T E

�`^tIkl<nQ`^¯Q\\olnk<nQtI¯È¯\ÛIvhJkQI^EI¯kJI\\I¯lI¯GJE`otkI¯I^¯tQGJ`¶¯-.¯I^¯h<OI¯loQt<^nIµ¯�`]hnIokl¯tJkQ{Jl¯I^¯D<lI¯\I¯�¯lIhnI]DkI¯����µ
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L ' A C C O M P A G N E M E N T L E  P R É C E P T E U R

Un précepteur pour chacun,
une démonstration pour vous
Voyez l'expérience avant de la vivre — chaque QR ouvre directement le cours

Chaque étudiant dispose de son espace : progression, modules du jour,

conseiller dédié — et un précepteur qui explique, calcule et propose des

exercices, à toute heure. Une notion qui résiste à 23 heures ? Il répond à

23 heures.

La plateforme pédagogique est ouverte 24h/24 ; le guichet règle les

démarches en ligne ; les chatbots Léa et Léo répondent avant même

votre inscription.

« Le luxe, en pédagogie,

c'est de ne jamais attendre. »

LA DÉMONSTRATION EN
VIDÉO

�P`QlQk¯l`^¯<t<n<k¶¯E`^{OokIk¯l`^

hkJEIhnIok¯È¯GIov¯]Q^onIl¯h`ok¯t`Qk

\ÛIvhJkQI^EIµ

UNE LEÇON D'ANGLAIS  DES
AFFAIRES

Ö¯ I^Ik¯o^I¯kJo^Q`^¯I^¯<^O\<Ql¯×¯È

`NNIknI¶¯l<^l¯Q^lEkQhnQ`^¯·¯\<¯\IF`^

lÛ`otkI¯GQkIEnI]I^nµ

groupe-ecole-de-commerce-de-
lyon.fr/anglais

MASTERCLASS :  L 'ART DE
FAIRE DIRE OUI

�Il¯�¯kIll`knl¯GI¯\ÛQ^|oI^EI¯JnPQjoI¯È

\<¯\IF`^¯lÛ`otkI¯GQkIEnI]I^nµ

groupe-ecole-de-commerce-de-
lyon.fr/masterclass
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C H A P I T R E  V I I

�© ^c�p�r© v'©�� �¡� �v© Âv.
Q'©�� p© ^ª[�� ^© �{��© \¡��c­�©.

 {��© Âv¡pc�ª v'¡ l¡r¡c� ª�ª p© ^c�p�r© : \'©�� �{��© emploi, au bon salaire, ©� �{��© carrière.

Q'©�� �{�� �{c, �{�� v{� ^c�p�rª� �¡\+Ë ^© p'�\{p© ^© Q{rr©�\© ^© ��{v, toutes nos

formations et tous nos services restent gratuits — à vie (�©�p p© 1b� ^©r©��© �¡�¡v�). 4©

�ª{�c©v�©� ¥ ��©v�© ¡v�, �© �©�a©\�c{vv©� ¥  �¡�¡v�©, «��© ¡\\{r�¡®vª ¥ \cv �¡v�©  : �{��© p¡

�c©, �¡v� a�¡c�.

À vie
formations & services

pour les diplômés Bac+5

24h/24
l'aide à la recherche

d'entreprise répond

Alumnis
la Maison des diplômés

entraide & carrières
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L A  C A R R I È R E J O B D O O R  ·  L E  S I T E  D E S  A L U M N I S

Vos carrières,
dans le monde entier
��`c��� — {e �n�e ce aW��nj�e� ce� cn�{�}g� c� �����e : ce� �À�e� �ge{{e� cW�� ÇÆ �W¢�, Wl�glge� �W� {e �����e

21
P A Y S  O Ù  N O S  A L U M N I S

P E U V E N T  T R O U V E R  L E U R  P O S T E

offres actives · requêtées en base · accès gratuit à vie pour nos diplômés S CA N N E Z  P O U R  T E ST E R

groupe-ecole-de-commerce-de-
lyon.fr/carrieres

France · Royaume-Uni · Allemagne · Espagne · Italie · Pays-Bas · Belgique · Autriche · Pologne · Canada · États-Unis · Mexique · Brésil · Inde ·

Chine · Japon · Corée du Sud · Singapour · Australie · Nouvelle-Zélande · Afrique du Sud

Recherche par pays et par langue de travail · offres agrégées, dédupliquées — sources publiques : France Travail (France) · Adzuna et
Jooble (international) · décompte requêté en base, trace au dossier.

Jobdoor ouvre aussi les portes
des organisations internationales

1^¯h`kn<Q\¯lhJEQ<\QlJ¯kIEI^lI¯100 institutions internationales¯`otIknIl¯@¯^`l

GQh\b]Jl¯È¯EP<joI¯{EPI¯kI^t`QI¯tIkl¯\<¯h<OI¯E<kkQMkIl¯`N{EQI\\I¯Go¯kIEkonIok¯In

hkJEQlI¯\I¯nwhI¯GÛ<EEMl¯Êln<OIl¶¯Young Professionals¶¯�+#¶¯6��¶¯traineeshipsËµ¯1^

h`kn<Q\¯GÛ`kQI^n<nQ`^°·¯^`ol¯`otk`^l¯\<¯h`knI¶¯\ÛQ^lnQnonQ`^¯kIEkonIµ

Nations unies — UNESCO, OIT, UNICEF, HCR, OMS… · Union européenne — Commission (EPSO),

Parlement, BCE… · OIG — OCDE, OTAN, INTERPOL (Lyon), Banque mondiale, FMI, CERN… ·

Grandes ONG — MSF, Amnesty, WWF, Oxfam… · Diplomatie & mobilité — VIE, AFD, Institut

français, Campus France…

LE PORTAIL DES

ORGANISATIONS

INTERNATIONALES — 100

INSTITUTIONS

groupe-ecole-de-commerce-de-
lyon.fr/

organisations-internationales

100 institutions vérifiées, filtrables par catégorie et par « français langue de travail » — liens vers les recruteurs officiels, aucun lien mort ·
portail d'orientation, pas un hébergeur d'offres.
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C H A P I T R E  V I I I

Vous
rejoindre

Quatre rendez-vous en septembre — et quatre rentrées dans l'année
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V O U S  R E J O I N D R E L E S  P O R T E S  O U V E R T E S

Venez nous rencontrer —
et repartez conquis
Journées portes ouvertes Alternance, au campus

Samedi
12 sept.
MAT IN

Mercredi
16 sept.
APRÈS -M ID I

Samedi
26 sept.
MAT IN

Mercredi
30 sept.
APRÈS -M ID I

0`ol¯\Il¯l<]IGQl¯]<nQ^¯In¯]IkEkIGQl¯<hkMlÆ]QGQ¯YoljoÛ<o¯��¯lIhnI]DkI¯È¯��¯koI¯GI¯\<¯�P<kQnJ¶¯�w`^¯�ᵉµ

C A N D I D A T E R

�^¯\QO^I¶¯P`kl¯+<kE`okloh¶¯n`onI¯\Û<^^JI¯È¯\<¯GJEQlQ`^

Iln¯k<hQGI¶¯\Û<EE`]h<O^I]I^n¯E`]]I^EI¯GMl

\Û<G]QllQ`^µ¯-o<nkI¯kI^nkJIl¯h<k¯<^¯·¯`En`DkI¶¯Y<^tQIk¶

<tkQ\¶¯YoQ\\Inµ

V O S  C O N T A C T S

�G]QllQ`^l¯È¯recrutement2026@eclyon.fr

�EEoIQ\¯È¯E`^n<EnÜIE\w`^µNk

+JG<O`OQI¯È¯hIG<O`OQI����ÜIE\w`^µNk

�^nkIhkQlIl¯È¯I^nkIhkQlIÜIE\w`^µNk

0J\JhP`^I¯È¯04 78 03 40 36

A C C E S S I B I L I T É

♿ ¯�`E<ov¯<EEIllQD\Il¯¾¯kJNJkI^n¯P<^GQE<h¯·¯hIG<O`OQI����ÜIE\w`^µNk¯È¯<]J^<OI]I^nl¯GÛJhkIotIl¯O<k<^nQlµ
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P O U R  M É M O I R E

4{��\©� & \�ª^c��

Chiffres.¯+\<^^Q^Ol¯`N{EQI\l¯����Æ����¯Êt�Ë¯¾¯\QtkInl¯JnoGQ<^nl¯����Æ����¯¾¯{EPIl¯�k<^EI¯�`]hJnI^EIl

ÊE`^lo\nJIl¯\I¯�¯lIhnI]DkI¯����Ë¯¾¯kI\ItJl¯�``O\I¯/I<kEP¯�`^l`\I¯In¯kI\ItJl¯\QtI¯GIl¯h\<nIN`k]Il¯Ê<`qn

����Ëµ¯�Il¯h`okEI^n<OIl¯l`^n¯<kk`^GQl¯@¯\Ûo^QnJ¯¸¯<oEo^I¯G`^^JI¯^ÛIln¯IlnQ]JIµ

Photographies.¯�kEPQtIl¯Go¯�k`ohI¯ÊIE`\IÆGIÆE`]]IkEIÆGIÆ\w`^µNk¯·¯�<\<¯����¶¯.oJI¯GIl¯�<G<l¶

t`w<OIl¯6QIn^<]¯In¯
oD<U¶¯!.�¯ olQE¯0`ok¶¯/I]<Q^I¯GI¯�`kh`k<nQ`^Ë¯¾¯tQloI\l¯GI¯^`l¯lQnIl¯ÊIlnI\Æ\w`^µNk¶

IE`\IlÆtI^G`]IµNkË¯¾¯D<^joIl¯\QDkIl¯GI¯Gk`Qnl¯EkJGQnJIl¯Ê\QEI^EI¯+IvI\lË¯h`ok¯\Il¯Q\\olnk<nQ`^l¯GI¯tQI

JnoGQ<^nIµ

Marques.¯�Il¯^`]l¯GÛJE`\Il¯In¯GI¯h\<nIN`k]Il¯EQnJl¯l`^n¯GIl¯]<kjoIl¯Go¯�k`ohI¯�E`\I¯GI¯�`]]IkEI

GI¯�w`^µ¯
`Eo]I^n¯^`^¯E`^nk<EnoI\¯È¯JGQnQ`^¯GI¯kI^nkJI¯����Æ����µ
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Cor unum et anima una — un seul cœur, une seule âme

V O T R E  E M P L O I ,  V O T R E  C A R R I È R E  —  P O U R  T O U J O U R S

�© ^c�p�r© v'©�� �¡� �v© Âv.

Q'©�� p© ^ª[�� ^© �{��© \¡��c­�©.

+`ok¯^`l¯GQh\b]Jl¯
<Eï�¯GI¯\Û�E`\I¯GI¯�`]]IkEI¯GI¯�w`^¶¯n`onIl¯^`l¯N`k]<nQ`^l¯In

n`ol¯^`l¯lIktQEIl¯kIlnI^n¯gratuits — à vie¯ÊlIo\¯\I¯+P
¯GI]IokI¯h<w<^nËµ¯/I

kJ`kQI^nIk¶¯lI¯hIkNIEnQ`^^Ik¶¯KnkI¯<EE`]h<O^J°·¯n`onI¯\<¯tQI¶¯l<^l¯Nk<Qlµ

« Seul on va plus vite, mais ensemble on va plus loin. »

N O U S  R E N C O N T R E R

84 rue de la Charité, 69002 Lyon — Perrache à 3 min · Bellecour à 8 min

♿  Locaux accessibles · référent handicap : pedagogie2026@eclyon.fr

04 78 03 40 36  ·  contact@eclyon.fr

groupe-ecole-de-commerce-de-lyon.fr

L E  S I T E  D U  G R O U P E


