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Un écosystème complet d'écoles, de plateformes et d'intelligence,

construit pour une seule chose : votre réussite.

Cor  unum  e t  anima  una

U N  S E U L  C Œ U R ,  U N E  S E U L E  Â M E
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L E  M O T  D U  P R É S I D E N T

Une école ne se mesure pas à ses diplômes, mais à la vie qu'elle ouvre. Notre finalité n'a

jamais été le parchemin  : c'est votre emploi, au bon salaire, et la carrière que vous

bâtirez.

C'est pourquoi nous avons réuni, sous un même toit, un écosystème complet — des

écoles d'excellence, des plateformes, une intelligence au service de chacun. Non pour

impressionner, mais pour vous accompagner vraiment, et pour longtemps : chez nous,

un diplômé Bac+5 garde à vie l'accès à nos formations et à nos services.

Nous croyons à l'exigence sans l'arrogance, à l'ambition sans la brutalité, à la réussite

qui se partage. « Seul on va plus vite, mais ensemble on va plus loin » : c'est notre façon de

faire école.

Parcourez cet univers à votre rythme. Chaque page est une promesse que nous tenons.

Cor unum et anima una — un seul cœur, une seule âme.

Hervé Diaz
P R É S I D E N T  D U  G R O U P E  É C O L E  D E  C O M M E R C E  D E  L Y O N
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L E  G R O U P E C H A P I T R E  I

Une maison,
quatre structures, sept établissements
L'unité fait la force — et l'étendue fait la liberté

Le Groupe École de Commerce de Lyon réunit quatre

structures — EFCM, ECL Plateformes, ECL BSF et

Vendôme — et sept établissements : l'École de

Commerce de Lyon, l'ESEAD pour l'enseignement à

distance, Prométhée pour l'intelligence artificielle, LIBS

pour les cursus anglophones, l'IEA pour

l'entrepreneuriat en Afrique, Vendôme Esthétique et

ESTEL.

Chaque maison a son identité, ses codes et son

excellence propre ; toutes partagent la même devise et

le même campus au cœur de Lyon — un seul cœur,

une seule âme.

« Nous n'avons pas construit un groupe :

nous avons construit un monde à parcourir. »

R E P È R E S

Qualiopi — qualité certifiée

84 rue de la Charité, Lyon 2ᵉ

Perrache à 3 min · Bellecour à 8 min

12 campus dans le monde

4 rentrées par an

Plateformes ouvertes 24h/24

L E S  Q U A T R E  U N I V E R S

Les Écoles & le Groupe

Emploi & Alternance

International & Langues

Intelligence & Services
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Photographie : archives du Groupe

L ' E S P R I T  D E  L A  M A I S O N

Des moments
qui restent
Le Gala, au cœur de Lyon — l'émotion d'une remise de diplômes du Groupe.



L E  G R O U P E E N  U N  C O U P  D ’ Œ I L

Le Groupe,
en six repères
Ce qui se mesure — et se vérifie

7
É T A B L I S S E M E N T S

12
C A M P U S  D A N S  L E

M O N D E

4
R E N T R É E S  P A R

A N

154
A C T I F S

N U M É R I Q U E S

24h/24
P L A T E F O R M E S

O U V E R T E S

45 min
D E  L A N G U E S

C H A Q U E  J O U R

U N E  S E U L E  A D R E S S E

84 rue de la Charité, Lyon 2ᵉ — Perrache à 3 minutes,

Bellecour à 8. Toutes les maisons, un seul campus au

cœur de la ville.

U N E  S E U L E  D E V I S E

Cor unum et anima una — un seul cœur, une seule

âme. Elle unit les écoles, les plateformes et les sept

Maisons étudiantes.

L E S  S E P T  É T A B L I S S E M E N T S

École de Commerce de Lyon le cœur académique ESEAD l 'enseignement à distance

IA Prométhée l ' intelligence artificielle LIBS les cursus anglophones

IEA l 'entrepreneuriat en Afrique Vendôme Esthétique la beauté & le bien-être

ESTEL le tourisme & l 'événementiel

Chaque repère de cette page est mesuré et sourcé — comme tous les chiffres de cette plaquette.
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C H A P I T R E  I I  ·  P R E M I E R  U N I V E R S

Les Écoles
& le Groupe

Douze maisons d'enseignement, chacune son monde
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L ' É C O L E  H I S T O R I Q U E  ·  LY O N  2 ᵉL ' É C O L E  H I S T O R I Q U E  ·  LY O N  2 ᵉ

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 1 L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

École de Commerce de Lyon
La marque historique — le cœur académique du Groupe

Bachelors, Mastères et MBA en initial, alternance ou e-

learning : l'École de Commerce de Lyon porte l'exigence

académique du Groupe depuis son campus du 2ᵉ

arrondissement.

Douze disciplines, des titres enregistrés au RNCP,

quatre rentrées par an — et une pédagogie outillée par

nos propres plateformes.

P R O G R A M M E S

Bachelor (BBA) — 3 ans

Mastère & MBA — 2 ans

Initial, alternance, e-learning

Titres RNCP niveaux 4 à 7

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

La candidature se fait en ligne, hors

Parcoursup — et la décision est rapide.
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C A P - P R E P A . F RC A P - P R E P A . F R

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 2 L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

Cap Prépa
La préparation aux concours — santé, droit, fonction publique, enseignement

Cap Prépa prépare aux grands concours français avec

une méthode : un diagnostic qui calibre le programme

au temps réellement disponible, un observatoire des

concours sourcé, un accompagnement continu.

Depuis 2026, la maison étend son offre aux

préparations des grandes écoles de la République.

P R O G R A M M E S

Concours santé & paramédicaux

Droit, fonction publique

Enseignement (CRPE)

Grandes écoles — INSP, ENM…

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

Un « buddy » d'entraînement incarne le métier

visé — on ne prépare pas un concours, on

prépare une vie professionnelle.
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E S E A D . E D U C A T I O NE S E A D . E D U C A T I O N

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 3 L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

ESEAD
L'école supérieure d'enseignement à distance — le distanciel réhumanisé

Étudier à distance sans être seul : l'ESEAD associe à

chaque apprenant un précepteur — un

accompagnement individuel qui explique, encadre et

relance, à toute heure.

Carnet de bord, conseiller dédié, évaluations blanches :

le distanciel de l'ESEAD est un compagnonnage.

P R O G R A M M E S

Bachelors & Mastères à distance

Le Précepteur — accompagnement 24h/24

Rythmes libres, 4 rentrées

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

Chaque étudiant compose son précepteur :

matière, ton, rythme. L'enseignement à

distance devient une relation.

—  1 0  —



S E A L - E C O L E . F RS E A L - E C O L E . F R

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 4 L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

SEAL — Save Earth Animals & Life
« Sauver la Terre, les Animaux et la Vie » — l'école de la durabilité

Durabilité et logistique humanitaire : SEAL — Save

Earth Animals & Life, « Sauver la Terre, les Animaux et la

Vie » — forme celles et ceux qui feront la transition, des

ODD au reporting CSRD, du carbone à l'économie

circulaire, pour « former l'élite qui répare le monde ».

Ligne éditoriale anti-greenwashing, exigence

scientifique : chaque affirmation est sourcée, chaque

promesse mesurée.

P R O G R A M M E S

Parcours durabilité — 5 niveaux, 50 séances

RSE, carbone, CSRD, net-zéro

Capsules Découverte toutes classes

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

La discipline durabilité traverse les cinq années

du cursus du Groupe — SEAL en est la maison.
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N E O D I G I T A . F RN E O D I G I T A . F R

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 5 L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

NEODIGITA
L'école de la transition digitale — dirigée par une intelligence artificielle

NEODIGITA assume ce que personne n'avait osé : son

directeur est une IA, Prométhée. L'école enseigne la

transition digitale des entreprises — assistants IA,

données, cybersécurité, culture tech.

29 cours réels en 9 domaines, du premier prompt à

l'agent autonome.

P R O G R A M M E S

29 cours — 9 domaines

IA au travail, data, réseaux sociaux

Cybersécurité, culture tech

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

La première école dirigée — et nous

l'assumons — par une intelligence artificielle.

—  1 2  —



E C O L E S - V E N D O M E . F RE C O L E S - V E N D O M E . F R

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 6 L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

Vendôme Esthétique
La maison beauté, cosmétique & bien-être

Soins, spa, cosmétique : Vendôme Esthétique forme

aux métiers de la beauté dans les codes des grandes

maisons — gestes précis, exigence du détail, sens du

service.

Une école expérientielle : on y apprend en pratiquant,

dans un univers visuel et sensoriel assumé — « la

beauté est une émotion : on ne la vend pas, on la fait

vivre ».

P R O G R A M M E S

BBA Beauté & Esthétique — 3 ans

Vendôme Esthétique — 2 ans

Soins & protocoles de maison

Rythme hybride, initial ou alternance

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

L'apprentissage par le geste, dans l'esprit des

maisons de luxe — sous le blason des trois

ordres architecturaux.

Visuel : ecoles-vendome.fr — le thème de la maison
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L E S  É C O L E S  V E N D Ô M E  ·  L U X E  &  M O D EL E S  É C O L E S  V E N D Ô M E  ·  L U X E  &  M O D E

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 7 L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

Les Écoles Vendôme — Luxe & Mode
Luxe, mode & retail d'exception

Le commerce du luxe, de la mode et de la beauté :

codes premium, culture des maisons, excellence du

retail — l'autre grande signature du Groupe.

Le blason aux trois ordres architecturaux dit l'ambition :

la rigueur du classique au service de la création.

P R O G R A M M E S

Luxe & retail d'exception

Mode & culture des maisons

Vendôme Esthétique · ESTEL

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

Deux maisons sous un même blason —

l'esthétique et le voyage.
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Visuel : ecoles-vendome.fr — le thème de la maison

L E S  É C O L E S  V E N D Ô M E

L'art
du détail
La lumière, la matière, le geste juste — l'exigence des maisons, enseignée.



E S T E L  —  T O U R I S M E  &  É V É N E M E N T I E LE S T E L  —  T O U R I S M E  &  É V É N E M E N T I E L

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 8 L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

ESTEL
Tourisme, événementiel & hospitalité — l'école qui fait voyager

Montgolfières au lever du jour, palaces, festivals,

congrès internationaux : ESTEL forme aux métiers qui

font voyager, dans une identité joyeuse et colorée,

sceau à l'abeille dorée.

Hôtellerie, MICE, destinations : chaque univers a sa

filière, chaque filière son terrain de jeu.

P R O G R A M M E S

Tourisme & destinations

Hôtellerie & hospitalité

Événementiel & MICE

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

L'école dont les travaux pratiques donnent

envie de faire ses valises.
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LY O N - B U S I N E S S - S C H O O L . F RLY O N - B U S I N E S S - S C H O O L . F R

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  0 9 L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

LIBS
Lyon International Business School — « Study in Lyon, in English »

Des cursus intégralement en anglais, un Concierge

Desk international, une checklist d'arrivée : LIBS est la

porte d'entrée des étudiants du monde entier — et le

laboratoire d'anglais des affaires du Groupe.

L'anglais y est une exigence du cursus : test de

positionnement CECRL au premier cours, cap sur le

niveau courant en fin de Mastère.

P R O G R A M M E S

Cursus 100 % anglophones

Business English — A0 → C1

Accueil international complet

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

Étudier à Lyon, en anglais — et repartir

bilingue des affaires.

—  1 7  —



I E A  —  E N T R E P R E N E U R I A T  E N  A F R I Q U EI E A  —  E N T R E P R E N E U R I A T  E N  A F R I Q U E

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  1 0 L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

IEA
L'Institut pour l'Entrepreneuriat en Afrique

Un positionnement rare en France : former et

accompagner l'entrepreneuriat à destination du

continent africain et de ses diasporas — avec des

campus partenaires à Dakar, Abidjan, Libreville, São

Tomé et Tunis.

L'IEA est le pont du Groupe entre Lyon et la diaspora

économique africaine.

P R O G R A M M E S

Entrepreneuriat & business en Afrique

Réseau de campus partenaires

Programmes avec l'EFCM

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

Peu d'écoles françaises regardent vers l'Afrique

entrepreneuriale — nous en avons fait un

institut.

—  1 8  —



S P O R T . G R O U P E - E C L . F RS P O R T . G R O U P E - E C L . F R

L E S  É C O L E S  &  L E  G R O U P E  ·  N °  1 1 L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

ECL Sport
Le management du sport — discipline par discipline

F1, padel, MMA, e-sport, glisse : ECL Sport aborde le

sport business par ses disciplines réelles — et par ses

métiers : club, sponsoring, événementiel, données.

Le double projet aménage les études des sportives et

sportifs en activité ; l'observatoire de l'économie du

sport ancre le tout dans les chiffres sourcés.

P R O G R A M M E S

Bachelor management du sport

Alternance & double projet

Observatoire de l'économie du sport

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

Une école de commerce qui parle le sport

couramment — jusqu'à l'e-sport.
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Visuel : estel-lyon.fr

E S T E L  ·  L ' É C O L E  Q U I  F A I T  V O Y A G E R

Prendre
de la hauteur
Les montgolfières au lever du jour — les travaux pratiques dont on rêve.



C H A P I T R E  I I  ·  D E U X I È M E  U N I V E R S

Emploi
& Alternance

L'écosystème qui transforme les études en carrière
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LY O N - A LT E R N A N C E . F RLY O N - A LT E R N A N C E . F R

E M P L O I  &  A L T E R N A N C E L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

Lyon Alternance
Le vaisseau amiral — la recherche d'alternance, outillée

1 000+
O F F R E S  D ' A L T E R N A N C E

E N  A U V E R G N E - R H Ô N E - A L P E S  ·

D É D U P L I Q U É E S

Coach, matching personnalisé, analyse de CV, simulateur

d'entretien, application mobile : Lyon Alternance n'inonde pas

d'offres — il arme le candidat, puis l'accompagne jusqu'à la

signature du contrat.

Inscription en 30 secondes · 100 % gratuit · le plus fort trafic du

réseau

—  2 2  —



E M P L O I - LY O N . F RE M P L O I - LY O N . F R

E M P L O I  &  A L T E R N A N C E L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

Emploi Lyon
Le premier des outils du candidat lyonnais

190 000+
O F F R E S  A G R É G É E S  —  S O U R C E S

P U B L I Q U E S

( F R A N C E  T R A V A I L  ·  L A  B O N N E

A L T E R N A N C E  ·  A D Z U N A )  &

C A B I N E T S  P A R T E N A I R E S

L'emploi local lyonnais, expliqué quartier par quartier et

métier par métier — avec le parti pris qui fait la différence :

outiller le candidat plutôt que l'inonder. En cela, nos

plateformes sont uniques.

Dédupliquées · dont ≈ 25 000 en Auvergne-Rhône-Alpes · 260

pages éditoriales locales

—  2 3  —



J O B D O O R . F RJ O B D O O R . F R

E M P L O I  &  A L T E R N A N C E L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

Jobdoor & les applications
La porte d'entrée vers le bon poste — jusqu'à l'international

21
P A Y S  O Ù  C H E R C H E R  S O N  P O S T E

M O T E U R  I N T E R N A T I O N A L  —

S O U R C E S  A T T R I B U É E S

Jobdoor rend lisibles les offres de sources publiques

attribuées, les déduplique — et déploie son moteur

international : la recherche par pays et par langue de travail. À

ses côtés, ApprentiGo (candidats), ApprentiCome

(employeurs) et Tout Prévu complètent la panoplie.

Un moteur propriétaire · des applications pensées produit
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E M P L O I  &  A L T E R N A N C E I N S T R U M E N T  N º  0 1

L'emploi, en chiffres exacts
Trois chiffres autonomes — jamais additionnés, chacun requêtable en base

1 000+
O F F R E S  D ' A L T E R N A N C E

Auvergne-Rhône-Alpes · dédupliquées

20 000+
O F F R E S  D ' A L T E R N A N C E  E N

F R A N C E

sources publiques : France Travail · La
Bonne Alternance

190 000+
O F F R E S  A G R É G É E S ,  T O U S

C O N T R A T S

sources publiques & cabinets partenaires · dont
≈25 000 en AURA

L E  R É S E A U  Q U I  L E S  P O R T E  —  1 5 4  A C T I F S  N U M É R I Q U E S répartition par famille · inventaire 09.2026

Écoles & Groupe 12 8%

Emploi & Alternance 12 8%

International & Langues 5 3%

IA & Services 7 5%

Logiciels internes 12 8%

Réseau territorial 35 23%

Réseau sectoriel 29 19%

Domaines défensifs 42 27%

Pourquoi ces chiffres impressionnent : parce qu'ils sont vrais. Chaque offre existe, chaque compteur est

requêtable en base, dédupliqué — et jamais additionné à un autre. Nos plateformes n'inondent pas le

candidat : elles l'arment. En cela, elles sont uniques.

Chiffres non additifs, chacun scopé à sa plateforme (planchers durables, bases requêtées le 2 septembre 2026 — traces SQL horodatées au
dossier) ; les agrégats nationaux proviennent de sources publiques attribuées (France Travail, La Bonne Alternance, Adzuna) et de
cabinets partenaires, dédupliqués · inventaire des actifs : septembre 2026 · pourcentages arrondis à l'unité.

« Un candidat ne cherche pas un job board.

Il cherche son métier. »

0 25 50 75 100 125 154
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E M P L O I  &  A L T E R N A N C E L E  R É S E A U  T E R R I T O R I A L

Trente-cinq territoires,
un même moteur
De Lille à La Réunion — l'alternance au plus près

Chaque territoire a son site — il capte la recherche locale d'alternance et alimente le vivier national de candidatures :

Alsace Angers Auvergne-Rhône-Alpes Bordeaux Bourgogne-Franche-Comté Brest Caen Centre-Val de Loire

Corse Dijon Grand Est Grenoble Guadeloupe Guyane Hauts-de-France Lille Marseille Martinique

Mayotte Metz Nancy Nantes Normandie Nouvelle-Aquitaine Occitanie Orleans PACA

Pays de la Loire La Réunion Rouen Strasbourg Toulouse Tours Montpellier Rennes

—  2 6  —



E M P L O I  &  A L T E R N A N C E L E  R É S E A U  S E C T O R I E L

Vingt-neuf métiers,
vingt-neuf maisons
L'apprentissage, filière par filière

De l'agriculture au sport, de la banque à

la petite enfance : chaque grande filière

d'apprentissage a son site dédié — ses

offres, ses contenus métier, son

référencement propre. La recherche

« apprentissage + métier » arrive chez

nous.

« Un candidat ne cherche pas un job

board.

Il cherche son métier. »

Agriculture Automobile Banque Batiment

Boulangerie Coiffure Commerce Communication

Comptabilite Design Electricite Hotellerie Immobilier

Industrie Juridique Logistique Luxe Marketing

Medical Mode Numerique Petite enfance Plomberie

Relation client Restauration RH Securite Social

Sport

E T  L A  F O R T E R E S S E

Autour de ces maisons, 42 domaines défensifs protègent nos marques : chaque variante, chaque faute de frappe est

réservée et redirigée vers le bon site. Rien ne se perd, personne n'usurpe.
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C H A P I T R E  I I  ·  T R O I S I È M E  U N I V E R S

International
& Langues

Les langues chaque jour, le monde à portée

—  2 8  —



E D U L I N G O  —  3 5 +  L A N G U E S  &  L A N G A G E SE D U L I N G O  —  3 5 +  L A N G U E S  &  L A N G A G E S

I N T E R N A T I O N A L  &  L A N G U E S  ·  N °  0 1 L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

Edulingo
Le laboratoire de langues du Groupe — offert à nos étudiants

Anglais des affaires, espagnol, langues africaines :

Edulingo est l'outil didactique multi-langues du Groupe

— gamifié, sans compte requis, offert à tous nos

étudiants.

C'est lui qui porte les 45 minutes de langues

quotidiennes de la rentrée : 30 minutes d'anglais des

affaires, 15 minutes d'une troisième langue librement

choisie — du lundi au vendredi, toute l'année.

P R O G R A M M E S

35+ langues et langages enseignés

Anglais des affaires — quotidien

3ᵉ langue au choix de chacun

Test CECRL au 1ᵉʳ cours

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

Plus de trente-cinq langues et langages

enseignés dans le Groupe, 112 missions métier

— et un professeur disponible chaque jour à 17

heures, qui ne prend jamais congé.

—  2 9  —



I N T E R N A T I O N A L  &  L A N G U E S L E S  P A S S E R E L L E S

Quatre passerelles
vers le monde
Diasporas, expatriation, Suisse, Europe centrale

Diasporas de France
Les talents diasporiques

Emploi et orientation pour les diasporas

francophones — le pont entre les communautés,

la formation et l'emploi.

D I A S P O R A S - D E- F R A N C E . F R

Hors de France
Partir, étudier, réussir ailleurs

L'intention « étudier ou travailler à l'étranger »,

captée et guidée — vers nos campus partenaires

notamment.

H O R S D E F R A N C E . F R

Emploi-Link
La passerelle suisse

Le marché du travail suisse, à fort pouvoir d'achat,

ouvert à nos candidats transfrontaliers.

E M P LO I - L I N K .C H

Polonia Inwestuje
L'Europe centrale, en langue locale

Un site entièrement en polonais — l'ouverture du

Groupe à l'Europe centrale.

P O LO N I A I NWE S TU J E . P L

Les transferts et mobilités internationales sont un usage réel et croissant de nos plateformes — notamment pour les diasporas.
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C H A P I T R E  I I  ·  Q U A T R I È M E  U N I V E R S

Intelligence
& Services

L'infrastructure invisible de votre réussite
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I A - P R O M E T H E E . F RI A - P R O M E T H E E . F R

I N T E L L I G E N C E  &  S E R V I C E S  ·  N °  0 2 L E  V O Y A G E  D A N S  N O S  U N I V E R S

IA Prométhée
La marque d'intelligence artificielle du Groupe

2 663 supports de cours, plus de 95 000 slides, près de 1

000 heures de narration enregistrée — l'équivalent

pédagogique de près de 4 700 heures de cours : le

catalogue premium du Groupe grandit chaque

semaine, et il est massivement lu par les intelligences

artificielles du monde entier.

Prométhée conçoit aussi des documents modèles sur

mesure — mémoires, thèses professionnelles, business

plans — avec un cadre déontologique assumé : chaque

référence est vérifiée, chaque document porte la

mention « modèle ».

P R O G R A M M E S

2 663 supports · 95 000+ slides

≈ 1 000 h de narration · éq. ≈ 4 700 h de cours

Mémoires, thèses & BP modèles

21 banques de sources vérifiées

C E  Q U I  N O U S  D I S T I N G U E

L'intelligence qui irrigue tout le réseau — des

chatbots du portail au précepteur de l'ESEAD.
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I N T E L L I G E N C E  &  S E R V I C E S L A  R E C H E R C H E  E T  L E S  E S P A C E S

La recherche publiée,
les services au quotidien
De l'Assemblée parlementaire de la Francophonie au guichet étudiant

F R A N C O P H O N I E  É C O N O M I Q U E

Notre observatoire du poids économique de la langue

française — un baromètre en six indicateurs, présenté

à l'Assemblée parlementaire de la Francophonie. La

recherche du Groupe, lue par les décideurs.

« 396 millions de locuteurs.

Un espace d'affaires à part entière. »

V O S  E S P A C E S ,  O U V E R T S  2 4 H / 2 4

pedagogie — cours, quiz, examens

guichet — démarches & paiements

ia — précepteur & outils

pass — identité unifiée

Léa & Léo — réponses immédiates

Douze logiciels construits par nos équipes font tourner
l'ensemble — aucun n'est une boîte noire achetée sur
étagère.

Le réseau, en une phrase

Cent cinquante-quatre actifs numériques — cent sites vivants, douze logiciels,

quarante-deux domaines défensifs — au service d'une seule promesse : votre réussite,

mesurée et jamais estimée.
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C H A P I T R E  I I I

Recherche
& Rayonnement
La science, la francophonie, les grandes figures
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R E C H E R C H E  &  R A Y O N N E M E N T G É O F U T U R E  L Y O N  2 0 2 6

GéoFuture Lyon 2026 :
le monde se donne rendez-vous chez nous
Science & investissement durable — du 27 au 30 avril 2026

L'École de Commerce de Lyon co-organise, avec l'Union Euro-

Arabe de Géomatique (UEA-GEO) et le soutien de la Région

Auvergne-Rhône-Alpes, le congrès international GéoFuture —

géomatique, transition énergétique, gestion des ressources et

prévention des risques, au service de l'investissement durable.

Plus de 200 intervenants d'Afrique, des pays du Golfe, du Moyen-

Orient et d'Europe, en présence de personnalités de haut rang

des pays du Golfe et du Moyen-Orient — et des rencontres

d'affaires bilatérales entre investisseurs et entreprises.

« Le dernier jour, le monde entier

sera dans nos murs. »

200+
I N T E R V E N A N T S

I N T E R N A T I O N A U X

4
J O U R S  À  L Y O N

L E  P A R C O U R S  D U  C O N G R È S

27 avril
Hôtel de Région

l'ouverture officielle

27–29 avril
Mercure Lyon Perrache

les sessions scientifiques

30 avril
Campus ECL

le forum d'investissement —

chez nous, rue de la Charité

Congrès international GéoFuture Lyon, 27-30 avril 2026 — co-organisation École de Commerce de Lyon × UEA-GEO, avec le soutien de la
Région Auvergne-Rhône-Alpes ; sessions B2B investisseurs/entreprises. Faits sourcés (communication officielle ECL).
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R E C H E R C H E  &  R A Y O N N E M E N T L A  F R A N C O P H O N I E  É C O N O M I Q U E

Le français est une économie —
nous la mesurons
Le baromètre du Groupe, présenté à l'Assemblée parlementaire de la Francophonie

396 M
L O C U T E U R S  E N  2 0 2 5

≈  5 9 0  M  A T T E N D U S  E N  2 0 5 0

16 %
D U  P I B  M O N D I A L

E S P A C E  F R A N C O P H O N E

≈ 20 %
D U  C O M M E R C E  M O N D I A L

D E  M A R C H A N D I S E S

4,6 %
D U  W E B  S E U L E M E N T  —

L E  P A R A D O X E

F R A N C O P H O N E

Notre observatoire Francophonie Économique

publie le baromètre du poids économique de la

langue française — six indicateurs : démographie,

PIB, échanges intra-francophones, empreinte

numérique, attractivité, dynamique 2050. La

recherche du Groupe, lue par les décideurs.

L E S  A S S I S E S  D E  L A
F R A N C O P H O N I E  É C O N O M I Q U E

Le Groupe organisera à Lyon les Assises de la

Francophonie Économique — annoncées

pour janvier 2027. Le rendez-vous des

affaires en français.

Sources : OIF 2025 · rapport Attali (2014), repris par l'OIF · observatoire francophonie-economique.fr (baromètre ECL). Chiffres arrondis,
attribués à leurs sources.
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R E C H E R C H E  &  R A Y O N N E M E N T L E  P A N T H É O N

Nos docteurs
honoris causa
Chefs d'État, capitaines d'industrie, grandes consciences — ils ont rejoint notre maison

Alassane Dramane Ouattara

Président de la République

de Côte d'Ivoire

Guila Clara Kessous

Artiste de l'UNESCO pour la

paix,

enseignante à la Harvard

Kennedy School

Mohed Altrad

Propriétaire du Groupe Altrad

2024

Roger Nkodo Dang

Président du Parlement

panafricain

2017

Olivier Dassault

Président de Dassault

Communication

2019

Carlos Manuel Vila Nova

Président de São Tomé-et-

Príncipe

2023

Yamina Benguigui

Ministre déléguée chargée

des Français

de l'étranger et de la

Francophonie

2022

Samuel Eto'o

Président de la Fédération

camerounaise de football

2021

Hervé de Charrette

Ministre des Affaires

étrangères

de France

2018

Ahmed Khalifa Niasse

Président de l'Institut

Islamique Agricole

2018

Clément Mouamba

Premier ministre

du Congo-Brazzaville

2018

Oguljahan Atabayeva

Vice-Présidente de la

Fondation Gurbanguly

Berdimuhamedov pour la

Protection de l'Enfance

2025

Elio Di Rupo

Premier ministre de Belgique

(2011-2014)

Bayero Mohamadou Fadil

Président du groupe

agro-industriel Fadil

2019

Driss Guerraoui

Secrétaire général

du CESE du Maroc

2018

John Dramani Mahama

Président de la République

du Ghana

2022

Didier Budimbu Ntubuanga

Ministre des Hydrocarbures

(RD Congo)

2022

Corinne Lepage

Ministre de l'Environnement

(1995-1997)

Pierre-Claver Maganga
Moussavou

Vice-président de la

République

du Gabon

2018

Michel Roussin

Ancien ministre de la

Coopération ;

Vice-président du MEDEF

International ;

Vice-président Afrique du

groupe Bolloré ;

grand commis de l'État

2018

Robert Beugré Mambé

Premier ministre de la

République

de Côte d'Ivoire

2023

Michel Vieira

Président du Groupe MDA

Faustin-Archange Touadéra

Président de la République

centrafricaine

2018

Michel Innocent Peya

Théoricien du Fonds bleu

2020

Agbéyomé Kodjo

Ancien Premier ministre

du Togo

Liste publiée par l'École (ecole-de-commerce-de-lyon.fr/pantheon) · portraits : Wikimedia Commons (licences vérifiées) et archives de
l'École de Commerce de Lyon — crédits détaillés en annexe du dossier · le ruban noir honore nos docteurs disparus.
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C H A P I T R E  I V

Le cœur
des études

On étudie quoi, comment — pour devenir qui
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L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S I N S T R U M E N T  N º  0 2

Le cycle Bachelor,
mesuré au degré près
448 séances, douze disciplines — la précision d'un programme sur trois années

15

30

45

60

COMMERCE & DISTRIBUTION
60 · 13%

RH & MANAGEMENT
30 · 7%

GESTION & FINANCE
30 · 7%

ÉCONOMIE & MARCHÉS
60 · 13%

DROIT
31 · 7%

MARKETING & COM
50 · 11%

QUALITÉ & LOGISTIQUE
30 · 7%

LANGUES
24 · 5%

MÉMOIRE & BP
45 · 10%

ENTREPRENEURIAT
30 · 7%

IA & DIGITAL
28 · 6%

DURABILITÉ
30 · 7%

448
SÉANCES

D I S C I P L I N E C O U R S S É A N C E S P A R T

Commerce & Distribution 6 60 13%

RH & Management 3 30 7%

Gestion, comptabilité & finance
d’entreprise

3 30 7%

Économie, finance de marchés &
science politique

6 60 13%

Sciences juridiques 3 31 7%

Communication & Marketing 5 50 11%

Qualité, Achats & Logistique 3 30 7%

Langues 3 24 5%

Mémoire & Business plan 5 45 10%

Entrepreneuriat 3 30 7%

IA & transformation digitale des
entreprises

3 28 6%

Développement durable 3 30 7%

Longueur de barre ∝ nombre de séances · graduations : 15 / 30 / 45 / 60 séances · relevé sur les plannings officiels 2026-2027 —
pourcentages arrondis à l'unité. Une séance = deux heures encadrées, support premium, quiz et examen.
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L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S I N S T R U M E N T  N º  0 3

Le cycle Mastère & MBA,
mesuré au degré près
310 séances, douze disciplines — sur deux années

10

20

30

40

COMMERCE & DISTRIBUTION
40 · 13%

RH & MANAGEMENT
20 · 6%

GESTION & FINANCE
20 · 6%

ÉCONOMIE & MARCHÉS
40 · 13%

DROIT
20 · 6%

MARKETING & COM
20 · 6%

QUALITÉ & LOGISTIQUE
20 · 6%

LANGUES
32 · 10%

MÉMOIRE & BP
38 · 12%

ENTREPRENEURIAT
20 · 6%

IA & DIGITAL
20 · 6%

DURABILITÉ
20 · 6%

310
SÉANCES

D I S C I P L I N E C O U R S S É A N C E S P A R T

Commerce & Distribution 4 40 13%

RH & Management 2 20 6%

Gestion, comptabilité & finance
d’entreprise

2 20 6%

Économie, finance de marchés &
science politique

4 40 13%

Sciences juridiques 2 20 6%

Communication & Marketing 2 20 6%

Qualité, Achats & Logistique 2 20 6%

Langues 4 32 10%

Mémoire & Business plan 4 38 12%

Entrepreneuriat 2 20 6%

IA & transformation digitale des
entreprises

2 20 6%

Développement durable 2 20 6%

Longueur de barre ∝ nombre de séances · graduations : 10 / 20 / 30 / 40 séances · plannings officiels 2026-2027 — pourcentages arrondis à
l'unité (somme ≠ 100 par effet d'arrondi ; les séances font foi).
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L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S L E S  T I T R E S

Des titres enregistrés,
niveau par niveau
Chaque voie est nommée honnêtement

C O D E T I T R E  P R O F E S S I O N N E L N I V E A U D A N S  L E  C U R S U S

RNCP 41852 Assistant manager d'unité marchande 4 Bachelor 1

RNCP 41853 Manager d'établissement marchand 5 Bachelor 2-3

RNCP 38575 Responsable de petite ou moyenne structure 5 Bachelor 2-3

RNCP 38666 Responsable d'établissement marchand 6 Mastère 1

RNCP 41818 Manager Expert Qualité & Performance des organisations de l'ESS 7 Mastère 2 — rentrée du 5
octobre 2026

L E  D I P L Ô M E  D ' É T A B L I S S E M E N T

En fin de cycle Mastère (Bac+5), l'École délivre son

diplôme d'établissement — Mastère de Spécialité ou

MBA — subordonné, pour les premières inscriptions

2026, au niveau B2+ en anglais des affaires.

L E  D I P L Ô M E  D ' É T A T

Le DCG, diplôme d'État, se présente en candidat libre

: nous accompagnons la préparation, l'État délivre.

Transparence totale — titre RNCP, diplôme

d'établissement ou diplôme d'État, chacun est

nommé pour ce qu'il est.

Titres enregistrés au Répertoire national des certifications professionnelles — fiches consultables sur francecompetences.fr.
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L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S L E S  D É B O U C H É S

Les métiers que
ces titres ouvrent
Intitulés officiels des fiches France Compétences — sans promesse, avec précision

R N C P  4 1 8 5 2  ·  N I V .  4

Assistant responsable de magasin · assistant de magasin · adjoint / second de rayon · directeur de magasin adjoint ·

assistant manager

R N C P  4 1 8 5 3  ·  N I V .  5

Manager de rayon, d'espace commercial, d'univers · chef de rayon · responsable de magasin, de boutique · gestionnaire

de centre de profit · responsable de point de vente

R N C P  3 8 5 7 5  ·  N I V .  5

Manager · chef · responsable · directeur adjoint · directeur · délégué — de proximité, d'agence, d'unité, de site,

d'établissement (PME du secteur marchand ou non marchand)

R N C P  3 8 6 6 6  ·  N I V .  6

Gérant / directeur de magasin · directeur de supermarché, de drive · gestionnaire de centre de profit · responsable de

succursale, de département · responsable e-commerce

R N C P  4 1 8 1 8  ·  N I V .  7

Manager / responsable qualité & performance · consultant · auditeur — organisations de l'économie sociale et solidaire

Types d'emplois accessibles, repris verbatim des fiches France Compétences (consultées le 2 septembre 2026). L'accès à l'emploi dépend
du parcours, du marché et de la personne — aucune certification ne « garantit » un poste.

—  4 2  —



L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S L E S  R Y T H M E S

Deux heures encadrées,
des rythmes qui respectent votre vie
Le volume et la modalité — mesurés, jamais estimés

896 h
C Y C L E  B A C H E L O R  ·  4 4 8  S É A N C E S  ×  2  H

620 h
C Y C L E  M A S T È R E  &  M B A  ·  3 1 0  S É A N C E S  ×  2  H

E N  A L T E R N A N C E

Une journée de présentiel à l'école par semaine —

lundi en Bachelor 1, mardi en Bachelor 2, mercredi en

Bachelor 3, jeudi en Mastère 1, vendredi en Mastère 2

— le reste à distance, sur la plateforme, depuis

l'entreprise.

C H A Q U E  J O U R ,  L E S  L A N G U E S

De 17h00 à 17h45, du lundi au vendredi : 30 minutes

d'anglais des affaires et 15 minutes d'une troisième

langue librement choisie, sur Edulingo — test de

positionnement CECRL au premier cours, évaluation

de niveau en fin d'année.

L A  G R I L L E  D ' U N E  J O U R N É E

09h – 11h  ·  11h – 13h  ·  14h – 16h  ·  16h – 17h   puis les langues, 17h – 17h45

Volumes calculés depuis les plannings officiels 2026-2027 (une séance = un créneau de deux heures) ; la répartition présentiel / distanciel
suit la règle de rythme, sans totalisation horaire officielle par modalité.
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L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S L E  C A L E N D R I E R

Quatre rentrées,
huit mois pour une œuvre
Les dates qui structurent l'année — livret étudiant 2026-2027

5 octobre
2026

R E N T R É E  P R I N C I P A L E

4 janvier
2027

R E N T R É E  D ' H I V E R

5 avril
2027

R E N T R É E  D E
P R I N T E M P S

5 juillet
2027

R E N T R É E  D ' É T É

Lundis de rentrée — la rentrée d'octobre est confirmée par le planning officiel ; les trois suivantes le seront à leur tour. Rentrée du titre de
niveau 7 (RNCP 41818) : 5 octobre 2026.

M É M O I R E  D E  R E C H E R C H E  &  B U S I N E S S  P L A N  —  L E S  J A L O N S

M + 2

Problématique & plan

Projet & cadrage

M + 4

État de l'art

Stratégies

M + 7
Rendu final

M + 8
Soutenance orale

Bachelor 1 : mémoire · Bachelor 2 : business plan · Bachelor 3, Mastère 1 et 2 : les deux. Le business plan 2027 se bâtit sur

un capital de départ de 7 000 euros — le non-respect de la contrainte coûte cinq points.

Jalons relatifs à la date de rentrée de chaque promotion — source : livret étudiant 2026-2027, p. 3.
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L E  C Œ U R  D E S  É T U D E S L E S  L A N G U E S

L'anglais courant,
marche après marche
Un cap sur cinq ans — et une exigence assumée

B1
seuil A2
visé B1

B2
seuil B1
visé B1+

B3
seuil B1+
visé B2

M1
seuil B2
visé B2+

M2
seuil B2+

visé C1

Seuil de fin d'année → niveau visé (CECRL) · troisième langue : un palier par an.

L A  R È G L E  D U  D I P L Ô M E

Pour les premières inscriptions en cycle Mastère à compter de 2026-2027, la délivrance du diplôme

d'établissement est subordonnée au niveau B2+ en anglais des affaires — constaté par le jury en fin de

Mastère 2. Rattrapage de plein droit le mois suivant ; C1 vaut satisfaction pleine ; aménagements handicap

garantis. Sans effet sur les diplômes d'État et les titres RNCP.

L E S  E X A M E N S

Réussite à 10/20 · entre 8 et 9,99 : session de rattrapage (une par matière) · sous 8 : éliminatoire. Les règles complètes —

fraude, déroulement, réclamations — sont au livret étudiant et au règlement des examens.
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C H A P I T R E  V

La vie
étudiante

Travail, Concorde et Fraternité
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L A  V I E  É T U D I A N T E L E S  S E P T  M A I S O N S

Choisissez votre blason
Six fraternités étudiantes — et la Maison que l'on ne quitte jamais

Alpha
La Maison fondatrice — leadership

Kappa
« L'Humain d'abord »

Pi
La Maison des étudiantes

Omicron
Lettres, arts & musique

Tau
Sport & compétition

Sigma
L'ouverture au monde

Le Cercle des Alumni — à part, et à vie

La septième Maison est celle des diplômés — entraide, carrières, transmission. On y entre en

sortant ; on n'en sort jamais. Cor unum et anima una.

Points de participation aux événements — l'engagement compte, et il est récompensé.
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Photographie : Pexels (licence libre, créditée)Photographie : Pexels (licence libre, créditée)

L A  V I E  É T U D I A N T E R E P O R T A G E  ·  I / I I

L'amitié d'abord
L'esprit de corps ne se décrète pas — il se vit. Du week-end

d'intégration au Spring Break des Alphas, une promotion devient

une bande, puis une famille.

« On arrive étudiants.

On repart amis pour la vie. »

L E  R E P O R T A G E  C O N T I N U E  C I - C O N T R E    →



L A  V I E  É T U D I A N T E R E P O R T A G E  ·  I I / I I

…et le monde avec
Quatre saisons d'une même année — du grand concert lyonnais au désert de Dubaï

Chaque événement rapporte des points de Maison —

l'engagement compte, et il est récompensé. Dates et inscriptions

sur la plateforme, tout au long de l'année.

photos : archives du Groupe · Pexels (créditées)

L E  W E I

Le week-end où tout commence

N R J  M U S I C  T O U R

La salle entière debout, à Lyon

V I E T N A M

La Semaine de Corporation, autour de Hanoï

D U B A Ï

Le désert, au départ de notre campus
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L A  V I E  É T U D I A N T E L E S  R E N D E Z - V O U S

Une année de temps forts
Excellence, esprit de corps, souvenirs — les dates sont annoncées sur la plateforme

M A J O R  D E S  M A J O R S La grande compétition inter-écoles en business game — des centaines d'écoles,

françaises et internationales, un titre pour la meilleure équipe et le meilleur étudiant.

L E  G A L A La soirée de l'année — remise des diplômes, au cœur de Lyon.

L E  WE I Le week-end d'intégration : rencontrer toutes les promotions.

S PR I N G  B R E A K Le rendez-vous du printemps des Alphas — Croatie ou Salou.

M U D DAY  &  R U É E  D E S
FA DA S

Boue, défi, solidarité — le dépassement en équipe.

N RJ  M U S I C  TO U R Le grand concert, avec la Ville de Lyon.

CA M PI N G  &  O LYM PI A D E S Le week-end inter-Maisons — camping et olympiades.

S E M A I N E  D E
CO R P O R AT I O N

Une semaine sur l'un de nos campus internationaux.

L E S  VOYAG E S Vietnam — la ferme des éléphants ; Dubaï — le désert ; et d'autres départs chaque

année.

Chaque participation rapporte des points à votre Maison —

l'engagement compte, et il est récompensé.

Photographies du reportage : nos archives (ecole-de-commerce-de-lyon.fr) et banques libres de droits créditées.
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L A  V I E  É T U D I A N T E  ·  L E  M O N D E

Douze campus,
propriétaires et/ou partenaires
La Semaine de Corporation se vit aussi à l'étranger

Dublin · Washington · Genève · Lyon, le siège · Tunis · Malte · Dakar · Abidjan · Libreville · São Tomé-et-Príncipe ·

Dubaï · Hanoï



C H A P I T R E  V I

L'accompagnement
& l'intelligence

Vous n'êtes jamais seul — ni le jour, ni la nuit
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L ' A C C O M P A G N E M E N T  ·  L A  P R O M E S S E  D I G I T A L E

Il est 23 h 47.
Votre précepteur répond.

P R É C E P T E U R  ·  G E S T I O N  &  F I N A N C E en ligne — 23:47:12

Je révise pour demain… je confonds encore marge

commerciale et valeur ajoutée. Vous pouvez m'aider ?

23:47

Bien sûr — et à cette heure-ci, bravo de réviser. La marge

commerciale ne regarde que le négoce : ventes de marchandises

moins leur coût d'achat. La valeur ajoutée mesure la richesse

réellement créée :

VA = marge commerciale + production − consommations externes

Je vous prépare un exercice d'application sur le cas vu en séance

41 ?

23:47 · sources : séance 41, cours 702

le précepteur rédige l'exercice…

La connaissance ne dort jamais —

et personne, chez nous, n'apprend seul.

24h/24
P L A T E F O R M E  O U V E R T E

95 000+
S L I D E S  D E  C O U R S

0 min
T E M P S  D ' A T T E N T E

Conversation illustrative — l'expérience réelle se découvre en vidéo, QR en page suivante. Compteurs vérifiés en base le 2 septembre 2026.
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L ' A C C O M P A G N E M E N T L E  P R É C E P T E U R

Un précepteur pour chacun,
une démonstration pour vous
Voyez l'expérience avant de la vivre — chaque QR ouvre directement le cours

Chaque étudiant dispose de son espace : progression, modules du jour,

conseiller dédié — et un précepteur qui explique, calcule et propose des

exercices, à toute heure. Une notion qui résiste à 23 heures ? Il répond à

23 heures.

La plateforme pédagogique est ouverte 24h/24 ; le guichet règle les

démarches en ligne ; les chatbots Léa et Léo répondent avant même

votre inscription.

« Le luxe, en pédagogie,

c'est de ne jamais attendre. »

LA DÉMONSTRATION EN
VIDÉO

Choisir son avatar, configurer son

précepteur — deux minutes pour voir

l'expérience.

UNE LEÇON D'ANGLAIS  DES
AFFAIRES

« Mener une réunion en anglais » —

offerte, sans inscription : la leçon

s'ouvre directement.

groupe-ecole-de-commerce-de-
lyon.fr/anglais

MASTERCLASS :  L 'ART DE
FAIRE DIRE OUI

Les 7 ressorts de l'influence éthique —

la leçon s'ouvre directement.

groupe-ecole-de-commerce-de-
lyon.fr/masterclass
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C H A P I T R E  V I I

Le diplôme n'est pas une fin.
C'est le début de votre carrière.

Notre finalité n'a jamais été le diplôme : c'est votre emploi, au bon salaire, et votre carrière.

C'est pourquoi, pour nos diplômés Bac+5 de l'École de Commerce de Lyon, toutes nos

formations et tous nos services restent gratuits — à vie (seul le PhD demeure payant). Se

réorienter à trente ans, se perfectionner à quarante, être accompagné à cinquante  : toute la

vie, sans frais.

À vie
formations & services

pour les diplômés Bac+5

24h/24
l'aide à la recherche

d'entreprise répond

Alumnis
la Maison des diplômés

entraide & carrières
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L A  C A R R I È R E J O B D O O R  ·  L E  S I T E  D E S  A L U M N I S

Vos carrières,
dans le monde entier
Jobdoor — le site de carrières des diplômés du Groupe : des offres réelles dans 21 pays, agrégées par le Groupe

21
P A Y S  O Ù  N O S  A L U M N I S

P E U V E N T  T R O U V E R  L E U R  P O S T E

offres actives · requêtées en base · accès gratuit à vie pour nos diplômés
S CA N N E Z  P O U R  T E ST E R

groupe-ecole-de-commerce-de-
lyon.fr/carrieres

France · Royaume-Uni · Allemagne · Espagne · Italie · Pays-Bas · Belgique · Autriche · Pologne · Canada · États-Unis · Mexique · Brésil · Inde ·

Chine · Japon · Corée du Sud · Singapour · Australie · Nouvelle-Zélande · Afrique du Sud

Recherche par pays et par langue de travail · offres agrégées, dédupliquées — sources publiques : France Travail (France) · Adzuna et
Jooble (international) · décompte requêté en base, trace au dossier.

Jobdoor ouvre aussi les portes
des organisations internationales

Un portail spécialisé recense 100 institutions internationales ouvertes à nos

diplômés — chaque fiche renvoie vers la page carrières officielle du recruteur et

précise le type d'accès (stages, Young Professionals, JPO, VIE, traineeships). Un

portail d'orientation : nous ouvrons la porte, l'institution recrute.

Nations unies — UNESCO, OIT, UNICEF, HCR, OMS… · Union européenne — Commission (EPSO),

Parlement, BCE… · OIG — OCDE, OTAN, INTERPOL (Lyon), Banque mondiale, FMI, CERN… ·

Grandes ONG — MSF, Amnesty, WWF, Oxfam… · Diplomatie & mobilité — VIE, AFD, Institut

français, Campus France…

LE PORTAIL DES

ORGANISATIONS

INTERNATIONALES — 100

INSTITUTIONS

groupe-ecole-de-commerce-de-
lyon.fr/

organisations-internationales

100 institutions vérifiées, filtrables par catégorie et par « français langue de travail » — liens vers les recruteurs officiels, aucun lien mort ·
portail d'orientation, pas un hébergeur d'offres.
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C H A P I T R E  V I I I

Vous
rejoindre

Quatre rendez-vous en septembre — et quatre rentrées dans l'année
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V O U S  R E J O I N D R E L E S  P O R T E S  O U V E R T E S

Venez nous rencontrer —
et repartez conquis
Journées portes ouvertes Alternance, au campus

Samedi
12 sept.

M AT I N

Mercredi
16 sept.

A P R È S - M I D I

Samedi
26 sept.

M AT I N

Mercredi
30 sept.

A P R È S - M I D I

Tous les samedis matin et mercredis après-midi jusqu'au 30 septembre — 84 rue de la Charité, Lyon 2ᵉ.

C A N D I D A T E R

En ligne, hors Parcoursup, toute l'année — la décision

est rapide, l'accompagnement commence dès

l'admission. Quatre rentrées par an : octobre, janvier,

avril, juillet.

V O S  C O N T A C T S

Admissions — recrutement2026@eclyon.fr

Accueil — contact@eclyon.fr

Pédagogie — pedagogie2026@eclyon.fr

Entreprises — entreprise@eclyon.fr

Téléphone — 04 78 03 40 36

A C C E S S I B I L I T É

♿  Locaux accessibles · référent handicap : pedagogie2026@eclyon.fr — aménagements d'épreuves garantis.
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P O U R  M É M O I R E

Sources & crédits

Chiffres. Plannings officiels 2026-2027 (v9) · livrets étudiants 2026-2027 · fiches France Compétences

(consultées le 2 septembre 2026) · relevés Google Search Console et relevés live des plateformes (août

2026). Les pourcentages sont arrondis à l'unité ; aucune donnée n'est estimée.

Photographies. Archives du Groupe (ecole-de-commerce-de-lyon.fr : Gala 2024, Ruée des Fadas,

voyages Vietnam et Dubaï, NRJ Music Tour, Semaine de Corporation) · visuels de nos sites (estel-lyon.fr,

ecoles-vendome.fr) · banques libres de droits créditées (licence Pexels) pour les illustrations de vie

étudiante.

Marques. Les noms d'écoles et de plateformes cités sont des marques du Groupe École de Commerce

de Lyon. Document non contractuel — édition de rentrée 2026-2027.
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Cor unum et anima una — un seul cœur, une seule âme

V O T R E  E M P L O I ,  V O T R E  C A R R I È R E  —  P O U R  T O U J O U R S

Le diplôme n'est pas une fin.

C'est le début de votre carrière.

Pour nos diplômés Bac+5 de l'École de Commerce de Lyon, toutes nos formations et

tous nos services restent gratuits — à vie (seul le PhD demeure payant). Se

réorienter, se perfectionner, être accompagné : toute la vie, sans frais.

« Seul on va plus vite, mais ensemble on va plus loin. »

N O U S  R E N C O N T R E R

84 rue de la Charité, 69002 Lyon — Perrache à 3 min · Bellecour à 8 min

♿  Locaux accessibles · référent handicap : pedagogie2026@eclyon.fr

04 78 03 40 36  ·  contact@eclyon.fr

groupe-ecole-de-commerce-de-lyon.fr

L E  S I T E  D U  G R O U P E


